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MURCIA 
 EFQ.  Las cooperativas, los bancos 
éticos, las empresas de inserción la-
boral, las mutualidades, las entida-
des que proveen servicios asisten-
ciales, las sociedades laborales, los 
centros especiales de empleo, las 
cofradías de pescadores o las fun-
daciones y asociaciones que llevan a 
cabo actividad económica integran 
lo que se conoce como economía 
social. Estos agentes han sido y son 
una parte integral y fundamental de 
la economía española y europea, 
promoviendo la solidaridad, la inclu-
sión y el desarrollo sostenible.  

En un mundo donde la economía 
tradicional a menudo prioriza el be-
neficio individual sobre el bienes-
tar colectivo, el sector represen-
tado por la economía social apare-
ce como un modelo alternativo que 
fomenta la colaboración y el empo-
deramiento, ofreciendo una alterna-
tiva viable que puede contribuir a un 
futuro más justo y equitativo, abor-
dando desafíos económicos y socia-
les sin precedentes. 

La economía social ha demostra-
do históricamente una gran capa-
cidad para estar en constante evo-
lución respondiendo a las distintas 
necesidades socioeconómicas y am-
bientales que van surgiendo o que 
implican la necesidad de una trans-
formación o adaptación de las ya 
existentes. 

La economía social tiene su origen 
en las cooperativas, que en España 
tienen sus raíces en el siglo XIX, cuan-
do surgieron como respuesta a las 

necesidades económicas y sociales 
de los trabajadores. Desde enton-
ces, han evolucionado y se han di-
versificado, abarcando sectores como 
la agricultura, la industria, los ser-
vicios y la vivienda. Hoy en día, Es-
paña es uno de los países europeos 
con mayor número de cooperativas, 
destacándose por su modelo de ges-
tión democrática y su compromiso 
con el desarrollo local. 

Los actores que conforman la eco-
nomía social se basan en principios 
como la adhesión voluntaria, la ges-
tión democrática, la participación 

económica de los socios y la preo-
cupación por la comunidad. Estos 
valores no solo fomentan un senti-
do de pertenencia y responsabi-
lidad entre los miembros, sino que 
también contribuyen a la creación 
de economías locales resilientes, so-
lidarias y sostenibles. 

Los principios en los que se basa 
la economía social son la primacía 
de las personas y el objetivo so-
cial sobre el capital ( las decisiones 
empresariales priorizan la equidad, 
el bienestar colectivo y la calidad 
de vida);. la gestión democrática y 
participativa (los miembros par-
ticipan en la toma de decisiones de 
manera igualitaria); la solidaridad 
y cohesión social (se fomenta la in-
clusión de colectivos vulnerables y 
la igualdad de oportunidades); com-
promiso con el territorio (contribu-
ción al desarrollo local, favorecien-
do la creación de empleo en comu-
nidades desfavorecidas); y reinver-
sión de beneficios (los excedentes 
se reinvierten en la entidad o en pro-
yectos sociales). 

La actualización de las Estadísti-
cas del Ministerio de Trabajo y Eco-
nomía Social proporcionan informa-
ción importante sobre el impacto de 
la economía social en la sociedad y 
el desarrollo económico en España. 

En un primer análisis, durante el 
período 2020-2024, el número de 
cooperativas se incrementó pasan-
do de 19.800 cooperativas a 21.131. 
En relación con las sociedades labo-
rales, también experimentaron un 
crecimiento pasando de 7.200 a 

8.500 durante el mismo período. 
Respecto al empleo, se ha consta-
tado un importante aumento con un 
alza del 6,8% entre 2020 y 2024. 

Según el Ministerio de Trabajo y 
Economía Social, el peso de la eco-
nomía social en España represen-
ta un 10 % del PIB nacional y ge-
nera empleo para más de dos mi-
llones de personas. 

Este modelo no solo favorece la 
creación de empleo de calidad, sino 
que también promueve la inclusión 
de colectivos como jóvenes, muje-
res, mayores de 45 años y personas 
con discapacidad. 

Además, durante crisis económi-
cas como la de al covid-19, la eco-
nomía social ha demostrado ser más 
resilientes que otros modelos em-
presariales, manteniendo el empleo 
y la producción en tiempos difíciles. 

Si nos detenemos en el modelo 
cooperativista, que supone alrede-
dor del 80% de la economía social, 
en España da empleo a aproxima-
damente 2 millones de personas. 
Este número incluye tanto a los so-
cios trabajadores como a los em-
pleados contratados en diversas 
cooperativas, desde microempre-
sas hasta grandes grupos empre-
sariales, abarcando sectores como 
la agricultura, la industria, los ser-
vicios y la vivienda. Además, en los 
últimos años, el empleo en coo-
perativas ha mostrado una tenden-
cia al alza, especialmente en sec-

tores que priorizan la sostenibi-
lidad y la economía social. 

Las cooperativas representan al-
rededor del 6% del Producto Inter-
no Bruto (PIB) de España. Este por-
centaje puede variar según el sector 
y la región, pero en general, las co-
operativas contribuyen de manera 
significativa a la economía nacional. 
Y además de su contribución direc-
ta al PIB, generan un valor añadido 
considerable a través de sus activi-
dades económicas al mantener una 
filosofía centrada en el desarrollo lo-
cal y la cohesión social. 

La economía social se consolida 
como actor clave en la generación 
de empleo y riqueza

ÉXITO. Los últimos datos confirman el impacto positivo de este modelo en la sociedad, su desarrollo 
económico en España y Europa, así como su capacidad para llegar a un mayor número de sectores

Datos de economía social 
en España, empleos, 
asociacionismo en el año  
2022 aportados por Cepes

Los actores que 
conforman la economía 
social han mostrado una 
gran capacidad de operar 
en una amplia gama  
de sectores, lo que les 
permite diversificar su 
impacto económico 

La adaptación en 
entornos complejos y 
crisis económicas ha 
permitido posicionar  
a la economía social  
como líder en la 
economía del futuro

La economía social juega un papel  
clave en el desarrollo económico 
de las regiones donde desarrolla 
su actividad.  Fotos: Freepik

  46.644   
empresas de  

economía social  
de mercado

  27.962  
entidades de  

economía social  
de no mercado

 1.977.387  
empleos dentro de la 
economía social de 

mercado

   528.220  
empleos dentro  

de la economía social  
de no mercado

 
22.742.937  

Total asociacionismo
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En un contexto como el actual, la 
economía social siempre es bienve-
nida por su capacidad de operar en 
una amplia gama de sectores, lo que 
les permite diversificar su impacto 
económico. Esto incluye desde la 
producción agrícola hasta servicios 
financieros, educación y salud. 

Tal es su importancia, que Espa-
ña es el único país europeo en iden-
tificar el sector de la economía so-
cial como prioritario. 

En definitiva, la economía social 
no solo ofrece beneficios económi-
cos y sociales directos, sino que tam-
bién inspira a los ciudadanos a invo-
lucrarse en proyectos más humanos, 
sostenibles y solidarios. Esto la con-
vierte en una opción atractiva para 
aquellos que buscan alternativas al 
modelo económico tradicional. 

Desafíos 
A pesar de su reconocida importan-
cia, la economía social enfrenta de-
safíos significativos, como la com-
petencia con grandes empresas y la 
falta de visibilidad en el mercado. 
Sin embargo, la creciente demanda 
de modelos de negocio sostenibles 
y responsables presenta una opor-
tunidad única para posicionarse como 
líderes en la economía del futuro. 

La Región de Murcia ha estrena-
do este año 2025 la Capitalidad Es-
pañola de la Economía Social, una 
oportunidad para arrojar luz acer-
ca de este modelo, siendo ésta una 
de las comunidades autónomas con 
mayor arraigo de la economía so-
cial y con mayor índice de creación 
de empresas, especialmente, coo-
perativas (representa el 8,1% del 

empleo en todos los sectores eco-
nómicos, con más de 2.500 empre-
sas y con un índice de creación de 
sociedades muy alto). 

Todas las miradas están puestas 
en el proyecto de Ley Integral de Eco-
nomía Social, actualmente en trami-
tación parlamentaria, pues será un 
instrumento transformador que for-
talecerá aún más este modelo em-
presarial, reforzando la creación y 
mantenimiento de empleo estable 
e inclusivo, prestando especial aten-
ción a los colectivos en situación 
de vulnerabilidad social. 

Para consolidar el papel clave que 
juega la economía social en el de-
sarrollo económico, tanto de Espa-
ña como de Europa, es necesario 
que este modelo empresarial siga 
creciendo en notoriedad y visibili-
dad y pase a ser incluido como par-
te importante en políticas públicas 
estratégicas de apoyo a este mo-
delo empresarial, así como otros 
aspectos vinculados a la moderni-
zación del marco fiscal. Un ejemplo 
sería el nuevo Proyecto de Ley de 
Industria. 

La presencia de la economía so-
cial en las universidades españolas 
también sigue creciendo. Los últi-
mos informes detallan 135 acciones 
formativas de postgrado, 23 cáte-
dras de Economía Social y 3 docto-
rados relacionados con este mode-
lo empresarial.  

Además, la Confederación Em-
presarial Española de la Economía 
Social (Cepes), en calidad de Orga-
nismo Intermedio del ‘Programa 
EFESO’ cofinanciado por el Fondo 
Social Europeo (FSE +), anunciaba 
recientemente la aprobación de 29 

MURCIA 
EFQ. La economía social es un ac-
tor empresarial clave para el futu-
ro a nivel regional, nacional e in-
ternacional. Existe el compromiso 
institucional para aprobar el pro-
yecto de Ley Integral de Impulso 
a la Economía Social, que se en-
cuentra actualmente en tramita-
ción parlamentaria. 

Asimismo, el Ejecutivo ha crea-
do recientemente el Hub de Van-
guardia de la Economía Social, un 
proyecto para el que se han con-
cedido 1,3 millones de euros a 
Cepes (Confederación Empresa-
rial Española de la Economía So-
cial), con el fin de situar a la eco-
nomía social como pionera a ni-
vel mundial. 

En paralelo, destaca la Estrate-
gia Española de Economía Social 
2023-2027, que apuesta, además, 

por la internacionalización de la 
economía social, como motor de 
un modelo económico más huma-
no, justo y sostenible. 

Además, uno de los 12 Proyec-
tos Estratégicos para la Recupera-
ción y Transformación Económica 
(PERTE) está destinado, específi-
camente, a la economía social, en 
concreto el PERTE de Economía 
Social y de los Cuidados, que bus-
ca consolidar y modernizar secto-
res clave, integrando a la econo-
mía social como un motor de cam-
bio (fortalecimiento del sector de 
los cuidados; digitalización y mo-
dernización; creación de empleo 
de calidad; y sostenibilidad am-
biental). 

Con una inversión ambiciosa y 
un enfoque transversal, la econo-
mía social no solo responde a los 
desafíos actuales, sino que se con-

solida como una solución estra-
tégica para un futuro más justo y 
próspero. 

Igualmente, el Plan de Recupe-
ración, Transformación y Resilien-
cia, que nació con el desafío prin-
cipal de la reconstrucción econó-
mica y social de España tras la 
pandemia, impulsando una tran-
sición ecológica, digital e inclusi-
va, tiene a la economía social como 
actor estratégico. Entre sus retos 
está fomentar la cohesión territo-
rial, promover la igualdad de gé-
nero, acelerar la transición ecoló-
gica e implementar la digitaliza-
ción inclusiva. En todas ellas, los 
actores que conforman la econo-
mía social están jugando un pa-
pel activo muy importante, de-
mostrando una vez más su capa-
cidad para adaptarse a circuns-
tancias complejas.

Un actor estratégico con futuro

INFORME

proyectos por valor de 8.369.522,51 
de euros. 

Igualmente, el Parlamento Euro-
peo decidió de forma unánime el pa-
sado mes de diciembre renovar el 
Intergrupo de Economía Social. Está 
decisión consolida al Intergrupo como 
el foro estratégico para liberar en 
esta Legislatura todo el potencial del 

modelo empresarial de la economía 
social como motor clave de desarro-
llo económico, social, industrial y me-
dioambiental sostenible en los terri-
torios de Europa  

El presidente de CEPES, Juan An-
tonio Pedreño, destaca la impor-
tancia de «visibilizar y reconocer la 
contribución de nuestras entida-

des y empresas, además de apo-
yar la formulación de políticas, fa-
cilitar la investigación y evaluación 
de las políticas públicas relativas a 
la economía social. Asimismo, con-
tar con estas estadísticas, garanti-
za la transparencia, la rendición de 
cuentas y permite la comparabili-
dad internacional». 
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Este año 2025, y en el 
marco de los actos con-
memorativos del 1.200 
aniversario de su funda-
ción, la ciudad de Mur-

cia es la Capital Española de la Eco-
nomía Social, con una apretada 
agenda de más de 150 eventos vin-
culados a esta más que merecida 
distinción, que darán una mayor vi-
sibilidad a este modelo empresa-
rial tan importante para el progre-
so y desarrollo de nuestra tierra.  

«El mundo no se nos ha dado 
para contemplarlo. Se nos ha dado 
para transformarlo», decía el Pa-
dre Arizmendiarrieta, una figura 
clave en la implantación y el de-
sarrollo de la economía social en 
nuestro país, cuyo ejemplo conti-
núa siendo igual de inspirador dé-
cadas después de su sentida y pre-
matura pérdida.  

Retomando la esencia de su pen-
samiento, para la necesaria y con-
tinua transformación del mundo 
que nos rodea, parece que no hay 
mejor manera que el camino se-
guido por la economía social. 

Un modelo de organización y 
producción que desempeña un pa-
pel clave en la tarea compartida 
de crear empleo, de mantenerlo y 
de lograr que éste sea de calidad. 
Hablamos de un tipo de negocio 
participativo y democrático, que 
desarrolla a la sociedad en su con-
junto y beneficia a todos. 

La relevancia de las entidades 
de economía social se manifiesta 
en la Unión Europea, y aún más en 
España y en la Región de Murcia, 
tanto en términos de participan-
tes en el empleo, como por su con-
tribución al desarrollo de las polí-
ticas dirigidas al desarrollo y cohe-
sión social y territorial. De acuer-
do con la doctrina emanada de la 
Eurocámara, la economía social es 
uno de los pilares del modelo so-
cial europeo y juega un rol esen-
cial en el ámbito laboral, porque 
aúna rentabilidad y solidaridad.  

Y es que este sector no sólo crea 
empleos de calidad, sino que, ade-
más, promueve una actividad eco-
nómica dotada de valores demo-
cráticos, que sitúa al ser humano 
en primer plano y contribuye al de-
sarrollo sostenible y a la innova-
ción social, medioambiental y tec-
nológica. Y que ayuda a luchar con-
tra la deslocalización al priorizar 
el territorio en donde se ubican 
sus entidades. 

Ahora mismo estamos en el mo-
mento de la Economía Social, pues 
son muchas las organizaciones de 
alcance internacional que cada vez 
más destacan las virtudes de este 
modelo productivo, desde la Or-
ganización Internacional del Tra-
bajo (OIT) a la Organización para 
la Cooperación y el Desarrollo Eco-
nómico (OCDE) al Foro Económi-
co Mundial, más popularmente co-
nocido como el Foro de Davos, o 
la Organización de las Naciones 
Unidas (ONU). 

También se sumó hace años a 
la causa la Comisión Europea, cuyo 
objetivo es hacer crecer la econo-

mía social en Europa desde su 
cuota actual del mercado laboral 
comunitario, cifrado en el 6,3% 
del empleo, hasta alcanzar el 15% 
en el año 2030, sumando en to-
tal entonces 22 millones de pues-
tos de trabajo en este sector cla-
ve para nuestra prosperidad pre-
sente y futura.  

Y, por supuesto, también el Go-
bierno de la Región de Murcia está 
alineado y firmemente compro-
metido con este modelo desde el 
primer momento. Gracias a la co-
laboración entre la administración 
regional y las asociaciones de eco-
nomía social, hemos conseguido 

los mayores crecimientos en crea-
ción de empresas y empleo en 
nuestro país. El sector cooperati-
vo es, sin duda, una de nuestras 
grandes fortalezas, con un peso 
especial en áreas clave como la 
educación o la agricultura. 

Esta colaboración se ha refle-
jado en los Pactos por la Econo-
mía Social, que acumulan ya una 
experiencia de más de 20 años, y 
que continúan bien vigentes: el 
pasado sábado firmamos junto 
con las organizaciones de la eco-
nomía regional el VI Pacto por la 
Economía Social 2025-2028, con 
una apuesta del Gobierno de la 

Región de Murcia de más de 55 
millones de euros, 31 millones 
más que los contemplados en el 
pacto anterior. 

Como decía al inicio, nos toca 
transformar el mundo, y trabajar 
sin parar por mejorarlo, hacerlo 
más justo, inclusivo y sostenible. 
Creando empleo de calidad y es-
table como base de la prosperi-
dad de una sociedad más libre, 
diversa y solidaria. Nos toca se-
guir haciendo políticas que bene-
ficien a todos nuestros ciudada-
nos, y, en esto, la economía so-
cial tiene un papel especialmen-
te relevante.

Más de 2.500 empresas conforman el próspero sector de la economía social en la Región de 
Murcia, capaz de proporcionar empleo a más de 100.000 trabajadores con una elevada 
estabilidad laboral y que contribuye a la productividad regional en muy diferentes ámbitos

OPINIÓN 

Fernando López Miras 
Presidente de la Región de Murcia

ECONOMÍA SOCIAL, UN MODELO 
PARA TRANSFORMAR EL MUNDO

El presidente de la Región de Murcia, Fernando López Miras.  CARM
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De esas ideas surgió el 
movimiento coope-
rativo, una forma de 
entender la econo-
mía desde la solida-

ridad, la equidad y la primacía del 
ser humano sobre el capital. Hoy, 
170 años después, ese legado si-
gue vivo en quienes, en pleno auge 
de la tecnología y la inteligencia 
artificial, continúan apostando 
por un modelo que pone a la per-
sona en el centro. 

Este 2025 es un año simbóli-
co para el cooperativismo. No 
porque se celebra el Año Inter-
nacional de las Cooperativas, sino 
porque Murcia, que conmemora 
su 1.200 aniversario, ha sido de-
signada Capital Española de la 
Economía Social, un reconoci-
miento que subraya la fuerte iden-
tidad de esta región con los va-
lores de justicia y solidaridad. La 
economía social en Murcia no es 
un fenómeno reciente ni un ex-
perimento pasajero; es un com-
promiso con la dignidad del tra-
bajo y con un modelo de desa-
rrollo que busca el bienestar co-
lectivo por encima de la rentabi-
lidad a corto plazo. 

El cooperativismo no es solo 
una manera de hacer empresa; 
es una actitud de desafío e inno-
vación permanente. Crear una co-
operativa no responde únicamen-
te al deseo de generar riqueza, 
sino a la vocación de transformar 
la sociedad desde la responsabi-
lidad compartida. En un mundo 
donde la incertidumbre es la nor-
ma, donde los lazos sociales pa-
recen desvanecerse en la inme-
diatez de la modernidad líquida, 

el modelo cooperativo ofrece un 
ancla moral, una estructura que 
fortalece la cohesión social y el 
sentido de pertenencia. 

Vivimos una era de transfor-
maciones sin precedentes. El 
cambio tecnológico y cultural ha 
dejado a muchas sociedades en 
una permanente sensación de 
desconcierto, donde el indivi-
dualismo y la precariedad pare-
cen ser las reglas del juego. Pero 
frente a este panorama, el coo-
perativismo se erige como un 
bastión de estabilidad y confian-
za. Frente al capitalismo de es-
peculación, la economía social 
apuesta por el empleo estable, 
la participación de los trabaja-
dores en las decisiones y el res-
peto por el medio ambiente. 
Frente al pragmatismo sin valo-
res, el cooperativismo reivindi-
ca la ética en los negocios. 

Liderar en este contexto no sig-
nifica simplemente hacer las co-
sas bien, sino hacer las cosas co-
rrectas. Y esa es la esencia del 
movimiento cooperativo: una for-
ma de liderazgo que no se mide 
únicamente en beneficios eco-
nómicos, sino en su capacidad 
para construir comunidades más 
fuertes y resilientes. No se tra-
ta de una utopía irrealizable, sino 
de una apuesta concreta por una 
economía más humana. 

El filósofo Julián Marías decía 
que los españoles solemos pre-
guntarnos «¿qué va a pasar?» 
cuando en realidad deberíamos 
preguntarnos «¿qué vamos a ha-
cer?». En este siglo XXI, la pre-
gunta sigue vigente.  

La historia del cooperativismo 
es la historia de quienes han de-
cidido hacer, de quienes han en-
tendido que hay otra manera de 
concebir la empresa, el trabajo 
y la sociedad. No es solo una al-
ternativa económica, es un pro-
yecto de civilización que resca-
ta los valores del humanismo y 
los adapta a nuestro tiempo. 

El futuro no está escrito, y la 
mejor forma de predecirlo es 
construirlo. La Región de Murcia, 
con su larga tradición de econo-
mía social, tiene a día de hoy la 
oportunidad de liderar este nue-
vo Renacimiento, un modelo don-
de el ser humano vuelva a ser el 
centro de todas las cosas. No po-
demos detenernos ni tampoco 
mirar atrás. Necesitamos auda-
cia y esperanza.

El mundo ha cambiado drásticamente desde aquellos tiempos de la Revolución Industrial en los que 
la desigualdad y la miseria obligaron a visionarios a imaginar modelos empresariales más justos

OPINIÓN 

José Ballesta Germán 
Alcalde de Murcia

MURCIA, BASTIÓN DE ESTABILIDAD Y 
CONFIANZA PARA LA ECONOMÍA SOCIAL

El alcalde de Murcia, José Ballesta.  Martínez Bueso

La economía social  
en Murcia no es un 
fenómeno reciente, sino 
un compromiso con la 
dignidad del trabajo 

Frente al pragmatismo 
sin valores, el 
cooperativismo 
reivindica la ética   
en los negocios
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ACTOS DESTACADOS 

26 feb. 
15.15 h. 
Inauguración Escultura 
Cristobal Gabarrón. Homenaje  
a la Economía Social.   
Lugar: Plaza Santo  
Domingo de Murcia.  
    
16.00-19.00 h. 
Inauguración Murcia Capital 
Española Economía Social. 
Asiste la vicepresidenta del 
Gobierno, Yolanda Díaz.   
Lugar: Salón de Actos Facultad 
de Economía y Empresa. Campus 
de Espinardo. 

27 feb.  
10.00-10.30 h.  
Presentación Guía de 
Competitividad para 
Cooperativas Agroalimentarias.   
Lugar: Plaza Santo Domingo de 
Murcia.  
    
19.00-20.00 h. 
Debate sobre Energía y Reto 
Demográfico. Asiste la ministra 
de Transición Ecológica y Reto 
Demográfico, Sara Aagesen 
Muñoz. 
Lugar: Real Casino de Murcia. 
Salón de Armas. 

5 mar. 
12.00-14.00 h. 
Presentación de los  
Fondos FIS del Ministerio  
de Inclusión y COFIDES. 
Asistencia de la Ministra  
de Inclusión, Seguridad  
Social y Migraciones,  
Elma Saiz Delgado.   
Lugar: Salón de Actos Cajamar, 
Murcia. 

6 mar. 
16.00 h.  
Jornadas de Reflexión Cepes. 
Del 5 de marzo de 2025 
al 7 de marzo de 2025.   
Lugar: La Manga del Mar Menor.  

15 mar. 
Jornadas Difusión Economía 
Social. 
Lugar: Fed. Cooperativas  
Agrarias de Murcia. 

20 mar. 
17.00-20.00 h. 

Un año frenético para enaltecer la economía social
AGENDA. Se han programado unas 150 actividades para exponer la contribución socioeconómica de este modelo empresarial

LO CAPITAL SON LAS PERSONAS
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XL Asamblea General 
Ordinaria de Ucoerm. 

27 y 28 
mar. 
VI Feria de Cooperativas 
escolares. 
Lugar: Paseo Alfonso X Murcia. 
 
11.00-17.00 h. 
XXXVIII Asamblea general  
de Amusal. Lugar: Restaurante 
Cabaña Buenavista 

30 mar. 
Carrera ‘Murcia con la 
Economía Social’.   
Lugar: Ayuntamiento de Murcia. 
Ciudad de Murcia 

4 abr. 
Asamblea Ordinaria de Fecoam.   
Lugar: Auditorio y Centro de Con-
gresos, Víctor Villegas (Murcia) 

28 abr. 
Jornada Liderazgo Femenino.   
Organiza: Ministerio de Trabajo y 
Economía Social / Ucomur. 
 
17.00 h.  
Asamblea de Cepes 
Del 28 de abril de 2025 al 
29 de abril de 2025.   
Lugar: Salones Promenade  
(Murcia).    

6 may. 
Panel de Expertos UPCT-Amu-
sal: Estrategias de Sostenibili-
dad y su Impacto en la RSE en 
la Región de Murcia. 

17 may. 
Foro Cooperativismo.  
Lugar: Cuartel de Artillería   
(Murcia). 

23 may. 
XXXVI Asamblea General  
Ordinaria de Ucomur.  
Lugar: Promenade (Murcia)  

2 jun. 
Café Cooperativo UCOMUR. 

12 jun. 

Asamblea General de Coceta. 

18 jun. 
Jornada sobre Desarrollo Rural 
en la Región de Murcia: Socie-
dades Laborales y Oportunida-
des para el Crecimiento del 
Medio Rural.  
 

25 al 27 
jun 
Congreso Enseñanza de 
Ucoerm. Lugar: Auditorio  
y Centro de Congresos Víctor 
Villegas, Murcia. 

25 jun 
Asamblea General de Uecoe  

26 jun 
Premios Emprendimiento 
Escolar Cajamar.   

Lugar: Auditorio y Centro de Con-
gresos Víctor Villegas. Murcia. 

30 jun. 
Asamblea General 
Ordinaria de Fecamur.  

15 sep. 
Semana Europea de la Econo-
mía Social- Evento Europeo. 
Consejeros de Economía Social 
del Comité Económico Europeo.  

16 sep 
Premios Europeos de  
la Economía Social.   

17 sep 
Consejos Económico y Social de 
Comunidades.   

18 sep. 
Intergrupo de Economía Social 

del Parlamento Europeo.  
 
Concierto de cierre. Lugar: 
Cuartel de Artillería. 
 
Día Nacional de las Empresas 
de Inserción (en colaboración 
con FAEDEI). 
Lugar: Auditorio Víctor Villegas. 
Murcia. 

19 sep. 
Premios Europeos de la   
Economía Social.    

25 sep. 
Jornada Difusión Innovación. 
Lugar: Federación de Cooperati-
vas Agrarias de Murcia. 
 
Jornada: La Sociedad Laboral 
Profesional. Una figura 
societaria en estudio.   

6 oct. 
Jornada Jóvenes, Cooperativas. 
Economía Social.    

13 oct. 
Jornada con Cajamar 
‘Robotización en el Campo’ 
Lugar: Cajamar.    

16 oct. 
Premio Regional  
de EEII.  
Lugar: Teatro Circo  
de Murcia.  
Organiza: Crysalia. 

19 nov. 
18.00-19.00 h. 
Premios 2025 Amusal.  
Lugar: Teatro Romea, Murcia.  

21 nov. 
XL DÍA DE UCOERM.   

27 nov. 
Networking Empresarial 
Construyendo Alianzas 
por la inclusión.   
Lugar: Cuartel de Artillería  
de Murcia.    

3 dic. 
Task Force Naciones Unidas. 
Lugar: Auditorio y  
Centro de Congresos  
Víctor Villegas. Murcia. 

4 dic. 
Task Force Naciones Unidas. 
Lugar: Auditorio y Centro de  
Congresos Víctor Villegas.   
Murcia. 
 
 
Día Mundial Cooperativismo. 
 
Concierto ‘Orquesta Jóvenes  
de la Región de Murcia’. 
Lugar: Auditorio y Centro de 
Congresos Víctor Villegas.  
Murcia. 

5 dic. 
Task Force  
Naciones Unidas.  
Lugar: Auditorio  
y Centro de Congresos  
Víctor Villegas.    
Murcia.  

16 dic. 
Libro Blanco de Contratación 
con Reserva de Mercado.   
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En el año en que cele-
bra 1.200 años de his-
toria, Murcia se con-
vierte en Capital Espa-
ñola de la Economía 

Social, un reconocimiento a su le-
gado cooperativo y a su manera 
de entender la economía: no como 
un fin en sí mismo, sino como una 
herramienta para mejorar la vida 
de la gente. 

Esta capitalidad no es solo un 
evento, sino el reflejo de un cam-
bio de rumbo: el impulso de una 
economía que conjuga eficiencia 
con justicia, rentabilidad con sos-
tenibilidad, progreso con demo-
cracia económica. En un tiempo 
donde se nos dice que no hay al-
ternativa, la economía social res-
ponde con hechos: sí la hay. En un 
momento en que los cimientos del 
neoliberalismo crujen, el coope-
rativismo emerge no como una uto-
pía, sino como la demostración 
práctica de que otro modelo es po-
sible y necesario. 

Y lo hace con una convicción 
fundamental: que el diálogo en-
tre quienes piensan diferente es 
el motor del progreso. Frente al 
ruido y la desafección, este mo-
delo de capitalidad nos recuer-
da que nuestro país avanza cuan-
do somos capaces de sentarnos 
a construir juntas, desde la plu-
ralidad y las divergencias, un ho-
rizonte compartido. 

Murcia es prueba de ello. Más 
de 2.500 empresas y más de 
100.000 personas trabajan ya 
bajo este modelo, generando el 
8,1% del empleo. Aquí, la econo-
mía social no es un añadido ni una 
excepción: es parte del alma de 
esta tierra.  

Durante este año, la región será 
epicentro de debates y encuen-
tros, con más de un centenar de 

eventos que reunirán a institucio-
nes y entidades de todo el mun-
do. Juntas, seguiremos constru-
yendo una economía que funcio-
ne no para unos pocos, sino para 
la mayoría. 

Desde el Ministerio de Trabajo 
y Economía Social llevamos tiem-
po apostando por este modelo con 
políticas concretas y hechos: el 
PERTE de Economía Social y de los 
Cuidados, con más de 2.500 mi-
llones de euros movilizados; la 
creación del Hub de Vanguardia 
en Donostia, que ha situado a nues-
tro país como referente global; y 
una nueva ley integral para mo-
dernizar el sector. Y, sobre todo, 
con la certeza de que esta econo-
mía no es un complemento del sis-
tema, sino la vía para transformar-
lo desde dentro. 

Porque, como nos recuerda Eric 
Maskin, Premio Nobel de Econo-
mía y partícipe en esta capitali-
dad, las reglas del mercado no son 
inmutables: se diseñan, se mol-
dean y se orientan. Y si es posi-
ble construir mercados que con-
centren la riqueza en unas po-
cas manos, también lo es diseñar 
un sistema que redistribuya el es-
fuerzo colectivo, amplíe derechos 
laborales y garantice la protec-
ción de las personas trabajado-
ras. La economía social es la de-
mostración de que otro modelo 
económico no solo es posible, sino 
imprescindible. 

Murcia no solo acoge esta capi-
talidad. Murcia la encarna. Con su 
historia, su presente y su futuro. 
Con cada socio que trabaja en una 
cooperativa, con cada proyecto de 
emprendimiento colectivo, con 
cada persona que apuesta por una 
economía más justa y democráti-
ca. Desde esta tierra, la economía 
social lanza un mensaje claro al 
mundo: el futuro no está escrito, 
depende de las decisiones que to-
memos hoy, y cuando ponemos la 
dignidad y la justicia en el cen-
tro, construimos sociedades más 
humanas, verdes y feministas. 

Murcia nos lo enseña cada día. 
Y desde aquí, con la capitalidad 
de la economía social como pun-
to de partida, seguiremos traba-
jando para que este modelo no sea 
solo un faro de esperanza, sino la 
norma con la que construyamos 
el futuro. 

Enhorabuena, Murcia. Enhora-
buena a todas las personas que 
hacéis posible que esta economía 
de las personas sea presente y 
porvenir.

En el corazón de la huerta murciana, donde la tierra devuelve con generosidad el esfuerzo de quienes 
la trabajan, late también otra riqueza: la de la economía social, una forma de producir que pone  
a las personas en el centro y redistribuye la riqueza respetando los límites biofísicos del planeta 

OPINIÓN 

Yolanda Díaz 
Vicepresidenta segunda del Gobierno de España y ministra de Trabajo y Economía Social

MURCIA, FARO DE LA ECONOMÍA SOCIAL

La vicepresidenta segunda del Gobierno de España y  
ministra de Trabajo y Economía Social, Yolanda Díaz.  EFE

La economía social es  
la demostración de que 
otro modelo económico 
no solo es posible,  
sino imprescindible 

La economía social 
lanza un mensaje claro: 
el futuro depende de 
las decisiones que 
tomemos hoy
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En nombre de todas las organizaciones de la 
economía social de la Región de Murcia, tengo 
el orgullo y el honor, también como presidente 
de Cepes, de trasladar a toda la sociedad de la 
Región de Murcia que nuestra Región ha sido 
proclamada por el pleno del Consejo de 
Fomento de la Economía Social del Ministerio 
de Trabajo y Economía Social como Capital 
española de la Economía Social

Un Consejo donde se 
encuentran represen-
tados todos los mi-
nisterios, todas las 
comunidades autó-

nomas, expertos y la economía 
social para un total de cerca de 
65 personas. 

Esta designación representa el 
reconocimiento a una región como 
Murcia, y a un modelo económi-
co que en tiempos de incertidum-
bre y cambios se ha mostrado 
como una realidad viable y nece-
saria y que en tiempos de bonan-
za ha continuado creando empleo 
incluso a un nivel superior al de 
la empresa tradicional. 

Simboliza el compromiso con un 
modelo empresarial que pone a 
las personas en el centro, que pro-
mueve la justicia social, la coope-
ración y la sostenibilidad. 

Que está ofreciendo respuestas 
en nuestra región, a temas tan ne-
cesarios como la vivienda, la edu-
cación, la agricultura, los servi-
cios, la industria, los cuidados y 
sobre todo a incrementar la par-
ticipación de los jóvenes. Un mo-
delo que preserva y refuerza los 
sistemas democráticos y que de-
muestra que es posible crear ri-
queza, no sólo en términos eco-
nómicos sino también en térmi-
nos de bienestar colectivo. 

Y este reconocimiento supone 
un estímulo para toda nuestra Re-
gión, para seguir adelante con el 
firme propósito de continuar pro-
moviendo una sociedad más jus-
ta, más inclusiva, más solidaria y 
más sostenible. 

La economía social es un con-
cepto que reúne en su seno for-
mas jurídicas que basan su funcio-
namiento generalmente en los prin-
cipios cooperativos, que son los 
que sostienen los de la economía 
social. Cooperativas ( en todas sus 
clases, agroalimentarias, trabajo 
asociado, enseñanza, viviendas, 
consumo, servicios, salud,..); So-
ciedades laborales, Empresas de 
inserción, Centros especiales de 
empleo, Sociedades agrarias de 
transformación, Cofradías de pes-
cadores, Mutualidades, entidades 
del sector de la discapacidad que 
están en nuestra Región presen-

tes y creando un tejido empresa-
rial diverso y rico: Cooperativas 
como Hefame; Hospital La Vega; 
Huerto solar La Jeresa; Radio Taxi; 
ONCE; Consum;  Cooperativas de 
Venta Ambulante; Egalecolab; Mapa 
Estudio,Virgen del Pasico; Sama-
niego; Herma; Gregal; Alimer; Vega 
de Cieza; La Purísima; Urcimar; So-
ciedades Laborales como Rectifi-
cados SAL; Pinturas los Cubos; Gru-
po Lugasa o 5 Bajo cero; Empre-
sas de inserción o Centros espe-
ciales de empleo como AMIAB, son 
algunos de los muchos ejemplos. 

Un modelo que a nivel europeo 
representa una de las fuerzas más 
dinámicas; que genera más em-
pleo que el sector del automóvil y 
representa cerca del diez por cien-
to del PIB. Que en España son más 
de 2,5 millones de empleos direc-
tos e indirectos, el diez por cien-
to del PIB, casi tanto como el sec-
tor del turismo. 

Y en nuestra Región son cerca 
de 2.500 empresas, casi 100.000 
puestos de trabajo, cerca del 9% 
del PIB y representando el 9% de 
toda la economía social estatal y 
el 9% del empleo del sector pri-
vado. Datos que demuestran que 
no sólo es una forma de economía 
más ética, sino que es una enor-
me fuerza creando cada año cien-
tos de puestos de trabajo. 

Y que la Región de Murcia sea 
este año la capital española, no 
solo subraya el liderazgo de nues-
tra región en la promoción de este 
modelo, en la creación de empleo 
y en el impulso de este modelo 
económico, sino que representa 
un reconocimiento al trabajo rea-
lizado por miles de personas a lo 
largo de muchos años y al extraor-
dinario tejido empresarial existen-
te en nuestra Región. 

Las diferentes organizaciones, 
Fecoam, Ucoerm, Amusal, Feca-
mur, Crysalia y Ucomur, son el sos-
tén que fortalece la representa-
tividad de estas empresas y que a 
lo largo de este año van a reali-
zar más de 150 actividades, jor-
nadas, encuentros y asambleas 
para visibilizar este modelo em-
presarial. 

En nombre de todas ellas, agra-
decer al Gobierno de la Región su 

apuesta continua –hace cuatro 
días hemos firmado el VI Pacto por 
la economía social–; también al 
Ayuntamiento de Murcia y al res-
to de municipios de la Región,  así 
como al Ministerio de Trabajo y 
Economía Social y a Cepes. 

Feria de Cooperativas escola-
res; Murcia corre por la Economía 

social; Liderazgo femenino; Con-
gresos educativo y Gastronómico; 
asambleas de todas las organiza-
ciones regionales y estatales; In-
tergrupo del Parlamento Europeo; 
Premios europeos de la Economía 
social; Task Force de Naciones Uni-
das. Jornadas universitarias PYMe; 
Fondos de Impacto (FIS); concier-

tos y muchas más actividades que 
adornan un año que se une a dos 
eventos como son 2025 Año In-
ternacional de las Cooperativas y 
1.200 años de la Fundación de la 
ciudad de Murcia.  

Bienvenidos a la era de la eco-
nomía social. Que disfrutemos de 
este precioso año. Gracias por todo.

OPINIÓN 

Juan Antonio Pedreño 
Presidente de la Confederación Empresarial Española de la Economía Social (Cepes)

LO CAPITAL SON LAS PERSONAS

El presidente de la Confederación Empresarial Española de  
la Economía Social (Cepes), Juan Antonio Pedreño.  Cepes
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MURCIA 
 EFQ.  Las empresas de economía 
social se han convertido en una 
importante vía por la que circula el 
dinamismo, el talento y el espíri-
tu emprendedor de los ciudada-
nos de la Región de Murcia. Este 
modelo, a tenor de los buenos re-
sultados de empleabilidad e im-
pacto económico, se ha consoli-
dado como un motor fundamen-
tal para la expansión y desarrollo 
del PIB regional. 

Ofrece múltiples beneficios tan-
to para sus miembros, en par-
ticilar, como para la comunidad, 
en general, fruto de la colabora-
ción y el esfuerzo conjunto. De 
ellos, destacan la generación de 
empleos dignos y estables, el fo-
mento del sentido de comunidad 
y colaboración, y el impulso al de-
sarrollo sostenible.  

Gracias a estos valores, este 
sistema se afianza como una al-
ternativa eficiente y justa dentro 
del sistema económico, de ahí 
que la Región de Murcia sea uno 
de los principales polos de la eco-
nomía social a nivel nacional y eu-
ropeo. Precisamente, en la Co-
munidad Autónoma se han crea-
do más de 5.000 nuevos puestos 
de trabajo a través del V Pacto de 
la Economía Social, firmado en 

junio de 2021. De esos empleos, 
la mayoría se constituyeron en 
los campos de la enseñanza y el 
agrícola; este último sector, cabe 
indicar, aglutina más del 60% del 
empleo de la economía social. 
Esta buena salud puede extrapo-
larse al resto de actividades, con 
más de 2.500 empresas que ge-
neran cerca de 100.000 empleos 
en los 45 municipios.  

Hefame 
La coopera-
tiva de dis-
tribución de medicamentos y ar-
tículos de parafarmacia a ofici-
nas de farmacia es la segunda 
empresa privada de la Región de 
Murcia por volumen de factura-
ción (1.794 millones de euros en 
2024) y se sitúa entre las tres pri-
meras compañías de distribución 
farmacéutica en España. Cuenta 
con una red de distribución y re-
parto diario que llega hasta cua-
tro veces al día a sus socios y 
clientes en grandes núcleos ur-
banos y dos veces al día a todos 
los demás. Dispone de 14 alma-
cenes a lo largo del Mediterráneo, 
y se apoya en la inteligencia ar-
tificial para agilizar los procesos 
más repetitivos.  

Cajamar 
Es la primera 
caja rural española y la primera 
cooperativa de crédito del país. 
Está integrada y es la primera 
accionista del Grupo Cooperati-
vo Cajamar, que cuenta con acti-
vos por importe de 62.204 mi-
llones de euros y un volumen de 
negocio gestionado de 104.121 
millones de euros. Tiene más de 
1,7 millones de socios y desem-
peña un papel relevante en la 
modernización del medio rural 
español, prestando una especial 
atención con su actividad finan-
ciera y social al sector agroali-
mentario, la economía familiar, 
los autónomos y las pymes. 
Atiende a sus más de 3,8 millo-
nes de clientes a través de 976 
oficinas y ventanillas rurales, 
además de los canales propios 
de banca digital, ‘app’ y banca 
electrónica. 

Radio Taxi 
Murcia  
Esta sociedad cooperativa de 
transportistas tiene como obje-
tivo prestar el servicio de radio 
taxi, mediante la gestión de de-
mandas por medios telefónicos, 
telemáticos y similares. En este 

sentido, dispone de PideTaxiAPP 
para que los clientes eviten es-
peras al teléfono, con orienta-
ción de precio para su trayecto 
y seguimiento de ubicación para 
recogida. Todas estas gestiones 
también pueden realizarse a tra-
vés de WhatsApp, como mues-
tra de la capacidad del sector de 
adaptarse a los nuevos tiempos.  

Jacema 
Miles de ventanas, paneles de 
cristal, puertas y cortinas con la 
marca Jacema se elevan, abren 
y despliegan cada mañana en 
todo el territorio nacional. La co-
operativa comenzó hace ya más 
de 40 años en Santiago de la Ri-
bera y ahora cuenta con unas am-
plias instalaciones cerca del Mar 
Menor. Ofrece un amplio catálo-
go que da respuesta tanto a las 
demandas de las viviendas ac-
tuales, más funcionales y ecoló-
gicas, como a las necesidades 
empresariales. La resistencia, 
perdurabilidad y seguridad son 
los tres pilares básicos de la co-
operativa, que cuenta con un 
equipo humano que presta ase-
soramiento personalizado para 
cada proyecto. 

 

Mapa Estudio 
Creativo   
Con grandes ideas, altas dosis de 
creatividad y un enfoque propio, 
más cercano y ‘artesanal’, esta co-
operativa se está haciendo un hue-
co en el ámbito de la creatividad 
publicitaria. El proyecto surgió de 
una idea compartida de los cuatro 
socios -con perfiles distintos, pero 
complementarios-: aunar sus ex-
periencias en diferentes áreas de 
la publicidad y dar forma a algo sig-
nificativo. Asimismo, apuestan por 
la personalización y la construc-
ción de una personalidad propia 
para cada firma con la que trabajan 
como rasgos distintivos, ya que es-
tos conceptos contribuyen a forjar 
una relación más fuerte entre las 
marcas y sus seguidores.  

Consum, 
Juver y la  
venta 
ambulante 
Consum y Juver, asociadas tam-
bién a Ucomur, representan otros 
dos casos de éxito del modelo em-
presarial cooperativista. El opera-
dor de supermercados cuenta con 
más de 900 supermercados, en-
tre propios y franquiciados Char-
ter, distribuidos por la Región de 

La economía social, fórmula empresarial que 
vela por la participación, solidaridad y valores

CASOS DE ÉXITO. La Región de Murcia alberga uno de los tejidos de economía social más sólidos y brillantes a nivel 
nacional y europeo, gracias a las numerosas empresas de diferentes sectores que se han establecido en sus 45 municipios

El sector agrícola aglutina más del 60% del empleo de la economía social en la Región de Murcia. 
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Murcia, Comunidad Valenciana, 
Cataluña, Castilla-La Mancha, An-
dalucía y Aragón. Su fortaleza se 
apoya en una red compuesta por 
más de cuatro millones de socios-
clientes y 21.216 trabajadores. En 
Las Torres de Cotillas cuenta con 
plataforma logística que supuso, 
en 2012, una inversión de 70 millo-
nes de euros y la generación de 
300 puestos de trabajo directos y 
270 indirectos.  

Por su parte, Juver, que forma 
parte de Conserve Italia, una de 
las mayores cooperativas italianas 
del sector agroalimentario, tiene 
su planta, la única de toda la mar-
ca, en la pedanía murciana de Chu-
rra, cerca de la Costera Norte, des-
de donde parte toda su producción 
para abastecer el mercado nacio-
nal y más de 80 países; la expor-
tación continúa siendo uno de sus 
principales canales de negocio.  

La venta ambulante y en merca-
dillos supone el acceso al merca-
do laboral para una parte de la po-
blación, que apuesta por la crea-
ción de cooperativas de trabajo 
como fórmula societaria. Este mo-
delo favorece la competitividad y 
el desarrollo de la actividad de for-
ma más profesional y próspera.  

BrandXpansion  
Es un fabricante y dis-
tribuidor murciano de 
marcas de snacks propias que, 
pese a su juventud, se ha consa-
grado en los mercados nacionales 
e internacionales. Prueba de ello 
es su red de oficinas desplegadas 
en España, Corea del Sur, Bélgica 
y Japón, que le están permitiendo 
ejecutar su ambicioso plan de ex-
pansión. Su incursión en Estados 
Unidos supone un paso alineado 
a las altas expectativas de creci-
miento y desarrollo que la organi-
zación continuará experimentan-
do durante los próximos años. Des-
de su fundación, la empresa ha sa-
bido ganarse la confianza de los 
consumidores, gracias a su capa-
cidad de producir y comercializar 
productos atractivos para cada 
mercado. 

Basculantes 
Ureña 
La empresa familiar, que hunde sus 
raíces en 1900 con la fabricación 
de carruajes, inició una nueva eta-
pa en 2004, evolucionando así en 
el sector de vehículos de transpor-
te de la mano de las exigencias del 
mercado. La tercera generación 
desarrolla soluciones, como el no-
vedoso duotrailer, respetando la 
filosofía de los fundadores: ofre-
cer a los clientes un valor añadido 
en el trabajo realizado, cuidando 
hasta el último detalle y persona-
lizando cada necesidad como si 
fuera suya. Igualmente, abogan 
por los conceptos de eficiencia y 
seguridad, a la vez que respetan 
el entorno y el medio ambiente. 

Eneragua  
Conscientes de 
realizar un uso correcto y una ges-
tión responsable del agua, esta 

sociedad laboral está especiali-
zada en la fabricación y distribu-
ción de equipos para el tratamien-
to de agua en todas sus fases para 
los distintos usos, consiguiendo 
un proceso completamente cir-
cular de este recurso hídrico. Res-
paldada por un equipo humano 
altamente cualificado y el desa-
rrollo continuo en I+D, busca las 
mejores y más eficientes solucio-
nes, por extraordinaria que sea, 
de ahí que se haya convertido en 
el ‘partner’ de confianza de nu-
merosos procesos industriales: 
alimentaria, química y agrícola. 
También está presente en el man-
tenimiento y asesoramiento téc-

nico en tecnologías de tratamien-
to de aguas. 

Innovaciones Agrícolas 
Goes  
La empresa de 
investigación y 
desarrollo agroalimentario realiza 
ensayos con reconocimiento ofi-
cial de productos fitosanitarios en 
cultivos tan diversos como fruta 
de hueso o pepita, cítricos, uva de 
vinificación, uva de mesa, hortali-
za de campo abierto o bajo inver-
nadero, e igualmente presta ase-
soramiento técnico de explotacio-
nes agrarias en empresas de reco-

nocido prestigio. Para ambos ser-
vicios, cuenta con un equipo mul-
tidisciplinar cualificado y con ex-
periencia en el sector agroalimen-
tario –de más de 20 años–. Su zona 
de actuación abarca la Región de 
Murcia y las provincias de Valen-
cia, Alicante, Sevilla y Albacete, 
además de países como Portugal.  

Alimer 
La cooperativa 
de 1º grado, ubicada en Lorca, na-
ció en 2006 en el Valle del Guada-
lentín y la Vega Alta del Segura. 
Sus 1.200 empleados y más de 
1.750 agricultores, horticultores y 

ganaderos la convierten en la coo-
perativa más grande de la Región 
de Murcia, siendo el principal mo-
tor económico de su zona de in-
fluencia. Los productos de sus so-
cios están divididos en cuatro sec-
ciones: frutas y hortalizas, pien-
sos, lácteos y ganadería, suminis-
tros, y flores y plantas. Controlar 
y garantizar toda la producción, au-
mentar el poder de negociación de 
los socios y generar empleo esta-
ble, entre los principales objetivos 
de Alimer.  

El Limonar de 
Santomera 
Es la primera coopera-
tiva de España en producción, dis-
tribución y comercialización de li-
mones en todas sus variedades y 
pionera en la gama bio; abarcan-
do también las secciones de na-
ranjas, pomelos y mandarinas. Ac-
tualmente cuenta con unos 350 
asociados, en su mayoría peque-
ños agricultores con menos de una 
hectárea, que se distribuyen en 
Santomera, el resto de la Comar-
ca Oriental de la Región de Murcia 
y la Vega Baja alicantina. Ofrece 
empleo estable a más de cuatro-
cientas personas y está presente 
en una veintena de países, con un 
volumen de negocio anual que ron-
da los 36 millones de euros. 

Sermuco 
Integrada por 
más de 40 empresas del sector 
agroalimentario y dedicada a la com-
pra en común de todo tipo de su-
ministros agrícolas, la cooperativa de 
segundo grado se dedica a proveer 
de los suministros necesarios en 
todo lo referente a la producción y 
la comercialización de productos 
agrarios. Asimismo, realiza una es-
timación de lo que necesita cada 
uno de sus socios y gestiona la com-
pra conjunta de insumos (envases 
y embalajes, agroquímicos, com-
bustible y energía eléctrica) a tra-
vés de su actividad mayorista rea-
lizada desde la sede de Lorquí y su 
centro comercial en Cieza, que se 
apoyan perfectamente.  

Bodegas BSI 
Fundada en 1934, esta 
bodega es uno de los 
grandes motores socioeconómi-
cos de Jumilla, y atesora más de 
1.200 hectáreas de viñas, entre las 
que se cuenta la mayor extensión 
de uva de variedad Monastrell en 
pie franco. Sus vinos han conse-
guido poner en valor el rico patri-
monio vitícola de sus 400 familias 
socias y más de 40 empleados. El 
aceite es otro de sus productos es-
trella, gracias a la tradición oleíco-
la de sus socios; elaborados en su 
propia almazara, conquistan los 
paladares con la gama de aceites 
de oliva virgen extra ‘Entrañable’. 

Colegio Herma 
Comenzó su andadu-
ra hace más de 80 
años con el propósito de 
ofrecer a las familias del ba-

El cooperativismo de enseñanza en la Región cuenta con 56 centros concertados,  
que emplean a 4.000 docentes y reúnen a más de 40.000 alumnos.

Las empresas de inserción laboral dan oportunidades al  
colectivo de personas en riesgo o situación de exclusión social. 

>
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rrio del Carmen de Murcia 
una formación integral, ba-

sada en los valores de la escuela 
cooperativa que representan, en 
la atención individualizada y en la 
innovación educativa, a través de 
los múltiples proyectos y progra-
mas que realizan. Este centro con-
certado, que abarca desde Infan-
til hasta Secundaria, trabaja en to-
dos sus ámbitos dentro de una lí-
nea democrática, decidiendo libre-
mente las líneas generales de su 
quehacer educativo en el marco 
de las disposiciones vigentes. Uno 
de sus puntos fuertes es la ense-
ñanza de idiomas, iniciando a sus 
alumnos desde edades tempra-
nas, en el marco de un aprendiza-
je significativo de conceptos, pro-
cedimientos y actitudes.  

Colegio AYS 
Sus más de 40 
años de experien-
cia docente le avalan en su mode-
lo de formación integral y su com-
promiso con una enseñanza de ca-
lidad. El objetivo del centro es que 
los alumnos sean personas com-
petentes y capaces de desenvol-
verse en su futura vida personal y 
profesional, a través del aprendi-
zaje individualizado, creatividad, 
innovación, nuevas tecnologías, de-
porte, ciencia, cultura y educación 
en valores. Imparte las etapas edu-
cativas de Infantil a Bachillerato, y 
dispone de unas instalaciones muy 
completas que, entre otros servi-
cios, incluyen piscina semiolímpi-
ca, salón de actos para la realiza-
ción de todo tipo de actos y come-
dor, donde prestan atención a la 
calidad de la alimentación y tam-
bién al fomento de actitudes y bue-
nos hábitos del alumno en la mesa. 

Cooperativa de enseñanza 
Samaniego 
Un grupo de diez 
docentes se unie-
ron para fundar en 1981 la coope-
rativa de enseñanza Samaniego, 
que cuenta con una completa ofer-
ta educativa, desde Educación In-
fantil de primer ciclo hasta Bachi-
llerato y ciclos formativos de gra-
do medio y superior. Su modelo 
educativo apuesta por el éxito to-
tal de los alumnos, con unos cri-
terios de exigencia en la calidad 
de la enseñanza y de servicio a las 
familias, potenciando la vocación 
emprendedora de las personas con 
especial atención a la economía 
social. Desde el centro, se apues-
ta por la educación en valores y 
principios, en la pluralidad social 
y en el conocimiento objetivo y 
equilibrado de la sociedad que les 
rodea, a través del acceso a la cul-
tura, la práctica de deportes y el 
respeto a la naturaleza.  

Traperos Recicla 
Fue una de las prime-
ras empresas de inser-
ción (EI) que se crearon en la Re-
gión de Murcia, en 2007, cuando 
salió la primera ley de EI. Tiene los 
claros objetivos de facilitar la inte-
gración sociolaboral de personas 

en situación de exclusión y luchar 
contra las causas que provocan la 
pobreza hasta su erradicación, a 
través de la recogida y transporte 
de residuos. Lo que implica la se-
lección y recuperación de enseres, 
libros, ropa, y todo lo que pueda re-
ciclarse y venderse en las tiendas 
solidarias y rastros. Su pionera tra-
yectoria y el gran número de enti-
dades públicas y privadas con las 
que colabora avalan su labor en la 
sociedad. 

ADI Servicios 
Gestionada por la 
Asociación Murcia-
na de Rehabilitación Psicosocial 
(Isol), es una de las más vetera-
nas en constituirse como empre-
sas de inserción (EI) en Murcia, en 
2006. Actualmente emplea a 13 
trabajadores con problemas de sa-
lud mental, principalmente, o de 
índole psicosocial, así como adic-
ciones, pero a lo largo de toda su 
andadura ha dado oportunidades 
laborales a más de 80 personas 
consideradas de difícil inserción o 
especiales dificultades. Entre las 
labores que desempeñan, están la 
limpieza de oficinas y empresas, 
el mantenimiento y la jardinería en 
entidades públicas y privadas de 
la Región de Murcia.   

Coexma 
Este 2025 se celebra 
el 40 aniversario del 

nacimiento de esta cooperativa, 
tras la unión de 25 agricultores, ci-
fra que actualmente sobrepasa la 
treintena de cooperativistas. To-
dos ellos coinciden en garantizar 
la máxima calidad de sus produc-
tos, principalmente tomates y me-
lones. La Cooperativa de Exporta-
dores de Mazarrón se dedicada al 
manipulado y envasado como ma-
yorista de frutas y hortalizas, sien-
do una fuente de empleo en el en-
torno; de hecho, en los meses de 
mayor producción llega a contar 
con cerca de 200 trabajadores. 

Coáguilas  
Está especiali-
zada en el cul-
tivo, envasado y transporte de pro-
ductos frescos para garantizar su 
forma natural, textura y seguri-
dad alimentaria. Su gama horto-
frutícola la componen la lechuga, 
tomate, sandía, cítricos, melón, 
fruta de hueso y uva de mesa, que 
son muy preciados en los merca-
dos nacionales e internacionales, 
donde goza de la confianza de una 
importante cartera de clientes. 
También pone a disposición de 
sus socios un semillero propio que 
permite seleccionar las varieda-
des que mejor se adaptan a sus 
condiciones de cultivo. Esta so-
ciedad cooperativa, que cumple 
este año su 40 aniversario conso-
lidada como punta de lanza en el 
sector, emplea a más de 220 tra-
bajadores durante el año. 

En la Región de Murcia hay en torno a 200 cooperativas de venta ambulante

>

Las bodegas cooperativas surgieron con el doble  
objetivo de elaborar y vender en común el vino.
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Suele pasar: estar rodeado de 
algo y no saber qué es exac-
tamente, porque con sentir 

que es bueno para una mayoría es 
suficiente, aunque no sepamos cuál 
es su nombre concreto. Pues esto 
es lo que sucede con la economía 
social en algunos casos, que no todo 
el mundo conoce el alcance que tie-
ne en la actualidad, pero este es 
grandísimo, y bajo mi punto de vis-
ta, también grandioso. 

Las cifras demuestran que la eco-
nomía social o, mejor dicho, las em-
presas que hacen economía social 
tienen una presencia significativa 
en los municipios de nuestra Re-
gión, habida cuenta que, por ejem-
plo, en el año 2023 el municipio de 
Murcia lideró el ranking regional de 
creación de cooperativas, con la 
fundación de 42 nuevas socieda-
des cooperativas, seguido de Lor-
ca con 17 y Águilas con 15. 

En cuanto a las sociedades labo-
rales, Los Alcázares encabeza la lis-
ta con 12 nuevas empresas, segui-
do de los municipios de Murcia y Ca-
ravaca, con 7 y 3, respectivamente. 

En resumen, la implantación de 
las empresas de economía social 
en los municipios murcianos es só-
lida y está en constante crecimien-
to, desempeñando un papel clave 
en la generación de empleo y la 
promoción de un desarrollo eco-
nómico sostenible y equitativo en 
la Región de Murcia. 

El mayor responsable del desa-
rrollo y arraigo del espíritu coope-
rativista en nuestra Comunidad Au-
tónoma es, sin duda, Juan Antonio 
Pedreño Frutos, gran impulsor, des-
de mediados de los años 80, de la 
economía social y sus beneficios, 
al que la Región le debe todo lo que 
sabemos en este campo. 

La Federación de Municipios de la 
Región de Murcia (FMRM) aboga y 
admira este modelo empresarial, en 
cuanto generador de empleo e ideas 
de negocio innovadoras, que permi-
te poner en marcha los sueños de 
muchos emprendedores, a la vez 
que contribuyen a la economía de 
un territorio que se ha convertido en 
referente a todos los niveles. 

En los últimos tiempos, desde la 
FMRM, estamos trabajando en pro-
yectos que avalan la colaboración 
público-privada, incorporando la la-
bor y conocimientos de las empre-
sas a iniciativas de carácter públi-
co para dar un servicio de calidad a 
la ciudadanía, trabajando y apos-
tando por un nuevo paradigma.

OPINIÓN 

Víctor 
Manuel 
López 
Presidente de la 
Federación de Municipios   
de la Región de Murcia

LA ECONOMÍA 
SOCIAL,  
UNA ALIADA 
IRRENUNCIABLE

MURCIA 
 EFQ.  La economía social ateso-
ra un fuerte arraigo en el tejido 
productivo nacional, con la par-
ticipación de una importante red 
de empresas que están generan-
do nuevas oportunidades labo-
rales, con dos millones de per-
sonas empleadas, y contribuyen-
do alrededor del 10% del PIB. 
De esta manera, ayudan direc-
tamente a que los territorios crez-
can y a crear un mundo mejor 
para todos. Este modelo está ava-
lado por los datos, que le otor-
gan fortaleza y lo consolidan, de 
ahí su presencia cada vez más 
extendida en todos los sectores 
de actividad. 

Mondragón 

Uno de los ca-
sos de más éxito de España es 
Mondragón, compuesto por más 
de 200 empresas y cooperativas 
que operan en los campos de in-
dustria, finanzas y distribución, 
y desarrollan iniciativas en el ám-
bito del conocimiento, la inno-
vación, la educación y la promo-
ción de nuevos negocios. Tam-
bién dispone de una universidad 
propia, varios centros de investi-
gación, delegaciones corporati-
vas y centros productivos en el 
extranjero. Este grupo, que em-
plea a 70.500 trabajadores, al-
canzó unas ventas superiores a 
los 11.000 millones en 2023, y 
las cooperativas obtuvieron casi 
600 millones de beneficio. Sin 
duda, el suyo es uno de los mo-
delos con más arraigo y trayec-
toria durante la etapa industria-
lizadora vasca.  

Uno de los puntos fuertes de 
Mondragón es que cada una de 
sus cooperativas funciona de for-

ma autónoma, a la vez que están 
interconectadas a través de un 
modelo de gestión basado en la 
solidaridad entre ellas, esto es, 
las que tienen buenos resulta-
dos impiden la caída de las que 
van mal a través de un fondo de 
solidaridad al que aportan el 10% 
de sus beneficios. 

Abacus 

La cooperati-
va Abacus se constituyó en 1968 
como un proyecto colectivo, sin-
gular y transformador, a raíz de 
la unión de un grupo de maes-
tros, con padres y madres, y la 
Associació de Mestres Rosa Sen-
sat, con la finalidad de facilitar 
el acceso a productos de calidad 
para la educación, la cultura y el 
ocio. En la actualidad, cuenta con 
un millón de socios y socias de 
consumo y con 560 socios y so-
cias de trabajo. Aparte de tien-
da ‘online’, tiene una red de es-
tablecimientos en una treintena 
de ciudades y poblaciones que 
facturaron en 2023 en torno a 
100 millones de euros. 

Unide 
Más de 90 
años de experiencia y más de 

600 establecimientos en Espa-
ña tiene la sociedad cooperati-
va de distribución del sector de la 
alimentación Unide, cuyo com-
promiso es conseguir que sus 
cientos de socios desarrollen sus 
negocios de forma satisfactoria 
y que sus de miles de vecinos y 
clientes confíen en esta marca 
para su compra diaria. 

El proyecto, que facturó más 
de 272, 5 millones de euros en 
2023, comenzó su andadura en 
1931 con la fundación de la co-
operativa Ducpra, que agrupó en 
su origen a más de 200 socios 
comerciantes del ramo de la ali-
mentación de Madrid, pero no 
fue hasta 1993 cuando adoptó 
su nombre actual.  

ONCE 

La ONCE es 
una corporación de derecho pú-
blico de carácter social, con per-
sonalidad jurídica propia y ple-
na capacidad de obrar y de au-
toorganización, cuyos fines so-
ciales se dirigen a la consecu-
ción de la autonomía personal y 
plena integración de las perso-
nas ciegas y con deficiencia vi-
sual grave, bajo el protectorado 
y supervisión del Gobierno de 
España. 

Como miembro activo del te-
jido social, la organización entabla 
relaciones de cooperación con otros 
agentes sociales y administrati-
vos, que se articulan con acuerdos 
marco o convenios de colabora-
ción con las administraciones pú-
blicas en sus distintos niveles: lo-
cal, autonómico y estatal, así como 
universidades u otros organismos 
de interés social. Desde 1988 se 
apoya en la Fundación ONCE para 
extender la solidaridad de las per-
sonas ciegas al resto de personas 
con otros tipos de discapacidad. 

La Fageda 

El proyecto 
social La Fageda está integrado 
por cuatro entidades jurídicas (La 
Fageda Fundación; Fundación de 
Sercicios Asistenciales de la Ga-
rrotxa; La Fageda, Societat Cor-
porativa Catalana Limitada, y Em-
presa de Inserción El Faig de La 
Fageda) que, aun teniendo fun-
ciones diferentes, persiguen la 
finalidad de que las personas de 
la Garrotxa que tienen una dis-
capacidad intelectual, un trastor-
no mental grave o se encuentran 
en situación de vulnerabilidad se 
integren plenamente en la socie-
dad, a través de un trabajo dig-
no y justamente remunerado.

Puntas de lanza de la 
economía social en España

TRIUNFO. Proyectos empresariales de referencia y con fuerza tractora 
que inspiran a quienes desean emprender con valores y principios ético 

Jóvenes aprenden que la ceguera no tiene por qué suponer un límite para el aprendizaje.
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Las cooperativas, asocia-
ciones, sociedades la-
borales, la Cofradía de 

Pescadores, las sociedades 
agrarias de transformación 
que tanta vida tienen en nues-
tro municipio o los comercios 
de proximidad son claros 
ejemplos del importante peso 
que la economía social tiene 
en Águilas; un modelo econó-
mico que pone el centro de 
atención en la transformación 
social y en el bienestar de la 
ciudadanía y claro ejemplo de 
como economía y progreso 
social son compatibles. 

Águilas debe abrazar, y así 
lo estamos haciendo, un de-
sarrollo local y urbano soste-
nible, ofreciendo empleo es-
table y de calidad y la econo-
mía social es la mejor herra-
mienta para lograrlo; asegu-
rando, además, la igualdad 
entre hombres y mujeres y ga-
rantizando la conciliación.  

Como administración públi-
ca, los Ayuntamientos deben 
apostar por modelos econó-
micos que permitan confor-
mar sinergias de desarrollo lo-
cal y de arraigo de la pobla-
ción a nuestro pueblo, median-
te la generación de empleo es-
table y de calidad, contribu-
yendo así a asegurar el desa-
rrollo del municipio. Las admi-
nistraciones nos enfrentamos 
actualmente a difíciles retos 
que debemos afrontar de for-
ma decidida. Uno de ellos es 
la crisis climática que, sin pre-
tender ser fatalista, se acerca 
a niveles muy preocupantes. 
Ante ella la economía social 
se presenta como una herra-
mienta muy valiosa ya que, re-
cuperando el sentido de co-
munidad, asume que maximi-
zar el beneficio no puede ser 
nunca una justificación para 
dejar de lado las prácticas am-
bientales responsables.

MARÍA DEL CARMEN MORENO 

Águilas 
Alcaldesa

La economía social se 
ha convertido en un pi-
lar fundamental en la 

Región de Murcia, y Arche-
na no es la excepción. Las 
cooperativas, en particular, 
se destacan por su alto ín-
dice de creación de empleo 
estable y de calidad. 

En Archena, el compro-
miso con la economía so-
cial se ha fortalecido gra-
cias a iniciativas como dis-
tintos convenios firmados 
entre el Ayuntamiento, 
Ucomur y Amusal, que bus-
can fomentar el emprendi-
miento cooperativo. Este 
modelo no solo impulsa el 
empleo, sino que también 
contribuye a una mayor 
cohesión social y a una re-
distribución más equitati-
va de la riqueza. En Arche-
na, reconocemos su poten-
cial y trabajamos para for-
talecerlo, situando a las 

personas en el centro de la 
actividad económica y ga-
rantizando una distribución 
justa de la riqueza.  

La reciente designación 
de Murcia como capital eu-
ropea y mundial de la Eco-
nomía Social refuerza el po-
tencial de este modelo. Esta 
capitalidad es una oportu-
nidad clave para visibilizar 
el cooperativismo, especial-
mente entre los jóvenes, y 
promoverlo como una alter-
nativa real y sostenible al 
empleo tradicional. 

En definitiva, la economía 
social en Archena y en toda 
la región representa una 
apuesta de futuro. Su capa-
cidad para generar empleo 
estable, fomentar la parti-
cipación ciudadana y dina-
mizar la economía local la 
posiciona como una herra-
mienta esencial para el de-
sarrollo sostenible.

PATRICIA FERNÁNDEZ 

Archena 
Alcaldesa

La economía social es, en-
tre los modelos econó-
micos, ‘simplemente’ uno 

de ellos. Sin embargo, es el 
modelo que busca un objeti-
vo, más ético en su fundamen-
to y fin último:   equilibrar el 
desarrollo productivo con el 
bienestar colectivo, priorizan-
do la cooperación y la solida-
ridad sobre la competencia 
desmedida. En   este sistema, 
las cooperativas, asociaciones 
y empresas sociales buscan 
satisfacer necesidades socia-
les antes que maximizar be-
neficios individuales.  

Tiene la finalidad de gene-
rar empleo estable y de cali-
dad, priorizando la estabilidad 
laboral y la dignidad de los tra-
bajadores, y reducir la pobre-
za. También fomenta el desa-
rrollo económico local y la des-
centralización de la produc-
ción al reinvertir sus benefi-
cios en la comunidad, así las 

cooperativas agrícolas permi-
ten que los pequeños produc-
tores accedan a mercados más 
amplios sin depender de in-
termediarios abusivos.  

La economía social aboga 
por la sostenibilidad y respon-
sabilidad social, con prácticas 
en sus procesos que reducen 
el impacto ambiental y pro-
mueven modelos de consu-
mo más responsables.  

Además, impulsa la demo-
cratización económica, el em-
poderamiento ciudadano y la 
resiliciencia ante crisis econó-
micas. La economía social re-
presenta un modelo alterna-
tivo que combina eficiencia 
económica con justicia social 
y sostenibilidad.  Fomentar su 
integración en las políticas pú-
blicas es esencial para cons-
truir un futuro más equitati-
vo y resiliente, con una eco-
nomía al servicio de las per-
sonas y no al revés.

HERRAMIENTA DE 
TRANSFORMACIÓN

AL SERVICIO DE  
LOS ARCHENEROS

La economía social es un 
pilar fundamental en Ju-
milla, contribuyendo al 

desarrollo económico y a la 
cohesión social de nuestro mu-
nicipio. Sectores clave como 
la enseñanza, la agricultura y 
la vitivinicultura han encontra-
do en este modelo una vía de 
crecimiento sostenible y de ge-
neración de empleo estable. 

El municipio de Jumilla cuen-
ta con diferentes cooperativas 
tanto en el ámbito educativo, 
en transportes, además de 
nuestro sector primario y agrí-
cola. Las cooperativas desem-
peñan un papel esencial en 
el crecimiento de nuestros ciu-
dadanos, garantizando valo-
res como la solidaridad y el es-
fuerzo compartido.  

El sector agrícola y, en es-
pecial, el vinícola constituyen 
señas de identidad de Jumi-
lla. Nuestras empresas, bode-
gas y, por supuesto, las coo-

perativas de este sector jue-
gan un papel clave en la pro-
ducción y comercialización de 
vinos y frutas de calidad, im-
pulsando la economía local y 
llevando las DO de Jumilla a 
los mejores mercados. Este 
modelo garantiza la viabilidad 
de muchas explotaciones fa-
miliares y fomenta la innova-
ción y la sostenibilidad. 

Desde el Ayuntamiento, re-
conocemos la importancia de 
estas iniciativas y reafirmamos 
nuestro compromiso con su 
impulso y consolidación. La co-
laboración entre administra-
ciones, cooperativas y ciuda-
danos es clave para seguir 
avanzando en un modelo eco-
nómico que ponga a las per-
sonas y sus intereses como eje 
vertebrador y más importan-
te ya que, sin duda, nuestros 
ciudadanos representan el pre-
sente y el futuro de nuestro 
municipio.

SEVE GONZÁLEZ 

Jumilla 
Alcaldesa

La economía social no es 
un reto para un territorio 
donde hace ya muchas 

décadas se implantó este sis-
tema que prioriza a las perso-
nas y al fin social por encima 
del capital. Lorca puede alar-
dear de tener un tejido asocia-
tivo que goza de muy buena 
salud del que se ve beneficia-
do todo el entorno, logrando 
una sociedad más justa, equi-
librada, sostenible e inclusiva. 

Este modelo empresarial es 
principal en un municipio emi-
nentemente agrícola y gana-
dero, donde está más presen-
te esta economía de valores. 
Pero se ha ido haciendo un hue-
co en sectores como el de ser-
vicios, educación… Y se ha es-
tablecido como una oportuni-
dad para los emprendedores 
tras un periodo de formación 
en alguna de las numerosas 
disciplinas que se proponen 
desde la Concejalía de Desa-

rrollo Local y Empleo, que tam-
bién permite un espacio acor-
de para sus inicios. 

Se ha convertido en un ge-
nerador de empleo y de em-
presas, potenciando la inclu-
sión social, dando una oportu-
nidad a todos de acceder a un 
puesto de trabajo. 

La versatilidad de infraes-
tructuras como el Auditorio 
Margarita Lozano –dentro del 
complejo de ferias y congre-
sos de Ifelor–, el Recinto Fe-
rial del Huerto de la Rueda y el 
Coso de Sutullena, tienen mu-
cho que aportar a un munici-
pio de emprendedores. 

Y en un momento en que 
Lorca ostenta la capitalidad 
como ciudad de ferias, con-
gresos, festivales, del depor-
te, del cooperativismo… la eco-
nomía social es fundamental 
para avanzar aún más en la 
dinamización que vive nues-
tro territorio.

FULGENCIO GIL 

Lorca 
Alcalde

La economía social es un 
pilar fundamental para 
el desarrollo sostenible, 

el empleo de calidad y el bie-
nestar social. En este contex-
to, Ucomur se ha consolida-
do como la organización de 
referencia en el Cooperativis-
mo de Trabajo Asociado en la 
Región de Murcia, defendien-
do sus intereses y participan-
do en foros nacionales e in-
ternacionales.  

El modelo cooperativo que 
promueve Ucomur apuesta por 
un crecimiento económico ba-
sado en equidad, solidaridad 
y participación democrática. 
Más allá de generar riqueza, 
refuerza la cohesión social y 
territorial, demostrando una 
economía centrada en las per-
sonas y en la estabilidad. 

Molina de Segura ha sabido 
aprovechar la Economía Social 
para fortalecer su tejido pro-
ductivo, fomentar el empleo y 

dinamizar la economía local. 
Apostamos por la cooperación 
y la innovación como ejes de 
un modelo sostenible y com-
prometido con nuestra comu-
nidad. Este 2025, Murcia os-
tenta la Capitalidad Española 
de la Economía Social, un re-
conocimiento al liderazgo re-
gional y al trabajo de entida-
des como Ucomur, que han si-
tuado a Murcia a la vanguardia 
del cooperativismo.  

Creo firmemente en una eco-
nomía centrada en las perso-
nas, la sostenibilidad y la jus-
ticia social. La economía social 
y el cooperativismo son claves 
para generar empleo estable 
y fortalecer nuestro tejido pro-
ductivo. Desde el equipo de 
gobierno seguiremos apoyan-
do estas iniciativas que impul-
san un desarrollo más equita-
tivo y próspero, donde Ucomur 
seguirá siendo un aliado estra-
tégico en este camino.

JOSÉ ÁNGEL ALFONSO 

Molina de Segura 
Alcalde

LAS PERSONAS, EJE DE 
LA ECONOMÍA SOCIAL

LORCA, EPICENTRO  
DEL COOPERATIVISMO

A LA VANGUARDIA DE 
LA ECONOMÍA SOCIAL

MARÍA DOLORES MUÑOZ  

Bullas 
Alcaldesa

ECONOMÍA AL SERVICIO 
DE LAS PERSONAS

LOS MUNICIPIOS OPINAN
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El cooperativismo en Ca-
ravaca de la Cruz es una 
parte fundamental de su 

desarrollo socioeconómico, es-
pecialmente en los sectores 
agrícola, artesanal y textil. La 
Cooperativa de la Industria y 
Comercio de Caravaca de la 
Cruz, conocida como CIOC, fue 
una de las primeras iniciativas 
en el municipio, en el año 1962. 
En el sector agrícola, Frutas de 
Caravaca fue fundada a fina-
les de los años 80 y agrupa ac-
tualmente a más de 600.  

El del calzado ha sido otro 
sector que se ha beneficiado 
del cooperativismo. En el año 
2016 se constituyó la Coope-
rativa Yute de Caravaca con el 
objetivo de recuperar y pro-
mover técnicas tradicionales 
y mejorar el posicionamiento. 

A lo largo de la historia, el 
sector textil ha sido muy re-
levante en nuestro municipio. 
El bordado es una técnica muy 

ligada a las Fiestas de la San-
tísima y Vera Cruz, y particu-
larmente al festejo de los Ca-
ballos del Vino, con una gran 
importancia económica al es-
tar presente en pequeñas em-
presas familiares. Todo ello 
ha contribuido a la reciente 
constitución de una nueva so-
ciedad cooperativa en el año 
2024, Bordado artesanal La 
Cruz de Caravaca, S. COOP. La 
nueva cooperativa desarrolla 
su trabajo en las aulas-taller 
de la Casa Museo Caballos del 
Vino, gracias a la colaboración 
del Ayuntamiento y de la Aso-
ciación Antonio López Ruiz 
‘Ñin’. Ucomur ha colaborado 
en su puesta en marcha a tra-
vés de su programa para em-
prendedores. Este paso ade-
lante es el fruto de un gran tra-
bajo y viene dado por la con-
vicción de que se pueden me-
jorar las condiciones labora-
les y económicas.

JOSÉ FRANCISCO GARCÍA  

Caravaca de la Cruz 
Alcalde

Cartagena está avanzan-
do en innovación, for-
mación y empleo gra-

cias, también, a una apuesta 
decidida por el trabajo coope-
rativo. Desde el Ayuntamien-
to, impulsamos esta visión a 
través de la Agencia de Desa-
rrollo Local y Empleo (ADLE), 
con programas pioneros como 
las microformaciones o la mar-
ca ‘Excelencia’, adaptados a 
las demandas de sectores es-
tratégicos: energía verde, in-
dustria dual de defensa y tu-
rismo cultural. Pero el verda-
dero salto cualitativo llega con 
la alianza estratégica con Uco-
mur, liderada por Juan Anto-
nio Pedreño, referente inter-
nacional del cooperativismo, 
que ha apostado por Cartage-
na como la ciudad que más 
oportunidades ofrece de cre-
cimiento a la economía social. 

Esta colaboración no es ca-
sual. Dentro de la capitalidad 

europea de la Economía So-
cial, Cartagena aspira a ser pro-
tagonista. Queremos ser par-
te de los proyectos más inno-
vadores que va a impulsar Uco-
mur, como el HUB de Econo-
mía Social; de la misma forma 
que Ucomur ya es parte de Car-
tagena, gracias al espacio que 
le hemos cedido en el vivero 
de empresas para asesorar a 
emprendedores, eliminando 
barreras burocráticas y facili-
tando el acceso a las ayudas 
autonómicas de 5,3 millones. 

Los resultados hablan: 50 
negocios emergentes gracias 
al programa ‘Generación Em-
prendedora’ y 80 cooperati-
vas activas. Cartagena tiene 
talento y herramientas; aho-
ra suma un modelo que prio-
riza lo colectivo sobre lo indi-
vidual, porque el cooperati-
vismo es un camino proba-
do hacia el empleo estable y 
desarrollo social. 

NOELIA ARROYO 

Cartagena 
Alcaldesa

Es un orgullo destacar el 
papel fundamental que 
desempeña la economía 

social en nuestra ciudad. Gra-
cias al compromiso de Ucomur 
y al esfuerzo de cooperativas 
locales, Cieza se ha conso-
lidado como un referente re-
gional en este modelo econó-
mico que prioriza a las perso-
nas, la colaboración y el desa-
rrollo sostenible. 

Este año, tres cooperativas 
de enseñanza de Cieza han sido 
galardonadas a nivel regional 
por su contribución y promo-
ción del cooperativismo, un re-
conocimiento merecido que 
resalta su dedicación y exce-
lencia en la formación de fu-
turas generaciones. Su éxito 
no solo radica en la calidad 
educativa, sino también en los 
valores de solidaridad y traba-
jo en equipo que transmiten a 
nuestros jóvenes. 

Además, nuestras coopera-

tivas hortofrutícolas son el ver-
dadero motor económico de 
Cieza. Su labor incansable, 
combinada con su capacidad 
de innovación y adaptación a 
los mercados, ha posicionado 
nuestros productos especial-
mente los melocotones, como 
referentes de calidad dentro y 
fuera de España. Gracias a ellas, 
se generan miles de empleos 
directos e indirectos, contribu-
yendo de manera decisiva al 
desarrollo económico y social 
de nuestro municipio. 

La economía social no solo 
ofrece oportunidades labora-
les, sino que también promue-
ve un modelo inclusivo y equi-
tativo. Desde el Ayuntamien-
to, reafirmamos nuestro com-
promiso con estas iniciativas 
y seguiremos trabajando jun-
to a Ucomur y todas las enti-
dades cooperativas para for-
talecer este modelo que tan-
to beneficia a Cieza.

TOMÁS RUBIO 

Cieza 
Alcalde

EL COOPERATIVISMO  
Y SU EVOLUCIÓN

EMPLEO Y FUTURO 
PARA CARTAGENA

LA ECONOMÍA SOCIAL, 
MOTOR CLAVE DE CIEZA

En San Javier, el coope-
rativismo y la econo-
mía social son pilares 

fundamentales para el cre-
cimiento económico y social. 
Este modelo, basado en la 
participación democrática, 
la solidaridad y la gestión co-
lectiva, ha impulsado el de-
sarrollo local, generando em-
pleo de calidad y fomentan-
do la innovación. 

Empresas como Jacema 
son ejemplo de cómo se pue-
de combinar eficiencia em-
presarial con valores coope-
rativos, apostando por el bie-
nestar de socios y emplea-
dos. En el ámbito agrícola, la 
Cooperativa Hortamira, en 
El Mirador, ha transformado 
la producción local, permi-
tiendo a los agricultores ac-
ceder a nuevos mercados y 
promover prácticas sosteni-
bles que protegen nuestros 
recursos hídricos. 

Este modelo ofrece: em-
pleo estable, acceso a mer-
cados más amplios, sosteni-
bilidad ambiental y dinami-
zación de la economía local. 

Su crecimiento continuo 
impulsa la innovación, forta-
lece el tejido productivo y crea 
oportunidades que benefi-
cian tanto a los trabajadores 
como a la comunidad, conso-
lidando un desarrollo equili-
brado y sostenible. 

El futuro de San Javier 
debe seguir apostando por 
la economía social. Las co-
operativas no solo fortale-
cen nuestro tejido empresa-
rial, sino que también refuer-
zan valores esenciales como 
la equidad, la solidaridad y 
la sostenibilidad. En un en-
torno global competitivo, el 
cooperativismo es una alter-
nativa sólida para asegurar 
un crecimiento inclusivo y 
responsable.

JOSÉ MIGUEL LUENGO 

San Javier 
Alcalde

El cooperativismo se 
constituye como un pi-
lar fundamental para el 

desarrollo local en Torre Pa-
checo. La tradición coopera-
tivista del municipio juega un 
papel crucial gracias a una mul-
titud de cooperativas ganade-
ras, agrícolas, educativas y de 
servicios, que contribuyen al 
bienestar de la comunidad a 
través de la creación de em-
pleo, riqueza y conocimiento. 

En el sector agrícola, prin-
cipal actividad económica de 
Torre Pacheco, el cooperati-
vismo se presenta como una 
de las principales fórmulas 
económicas. De esta forma, 
los agricultores encuentran en 
la cooperativa una forma de 
competir más eficazmente en 
los mercados y facilitar el aho-
rro de suministros. Además, 
las cooperativas agrícolas se 
convierten en espacios de con-
vergencia intergeneracional, 

haciendo más accesible el re-
levo generacional. 

Torre Pacheco también al-
berga cooperativas educati-
vas que fomentan la forma-
ción y el desarrollo integral de 
los jóvenes. Gracias a distin-
tas iniciativas, es posible ofre-
cer un currículum académi-
co de calidad, innovador y van-
guardista.  

De otra parte, las coopera-
tivas de servicios han amplia-
do el impacto del cooperati-
vismo en Torre Pacheco, ofre-
ciendo soluciones adaptadas 
a las necesidades de la comu-
nidad en distintas áreas. 

Gracias a las más de sesen-
ta cooperativas instaladas en 
Torre Pacheco, la economía 
social generada a través del 
cooperativismo constituye no 
sólo un motor económico, sino 
también un modelo de desa-
rrollo social y de futuro para 
Torre Pacheco y la Región.

PEDRO ÁNGEL ROCA 

Torre Pacheco 
Alcalde

Yecla es, actualmente y 
desde hace décadas, la 
potencia industrial del 

sector del hábitat dentro de la 
Región de Murcia, un referen-
te nacional gracias a su só-
lido tejido industrial y a su Fe-
ria del Mueble, que se celebra 
anualmente desde 1961. 
Lo que pocos saben es que 
esta potencia industrial tiene 
su origen en el desarrollo lo-
cal de una población original-
mente agrícola, impulsado por 
la economía social. Ese origen 
se remonta a la creación, en 
1949, de la COMED (Coopera-
tiva del Mueble Esteban Díaz), 
en cuyo seno se aglutinó lo me-
jor de la fuerza de trabajo lo-
cal de aquella época para crear 
una empresa social. Desde ella 
creció lo que hoy es un sector 
que agrupa cientos de empre-
sas, generando un alto valor 
añadido y empleo industrial de 

calidad, tanto por su renta 
como por su estabilidad. Todo 
ello ha creado oportunidades 
de negocio para miles de per-
sonas, permitiendo que, gra-
cias a este desarrollo local, no 
solo se haya afianzado la po-
blación, sino que la ciudad haya 
crecido en riqueza y habitan-
tes año tras año. 

Nuestro municipio es el 
ejemplo de cómo es posible 
aprovechar cualquier iniciati-
va, independientemente del 
tipo de organización jurídica 
que adopte, para generar ri-
queza y bienestar. 

Hoy, Yecla es lo que es gra-
cias a aquella cooperativa. Tras 
su desaparición, decenas de 
empresas surgieron a raíz de 
ella e impulsaron todo un teji-
do económico en torno al sec-
tor del hábitat. Yecla apuesta 
y seguirá apostando por la eco-
nomía social, porque funciona 
y está en deuda con ella.

REMEDIOS LAJARA 

Yecla 
Alcaldesa

SAN JAVIER, CON LA 
ECONOMÍA SOCIAL

IMPULSO AL BIENESTAR  
DE LA COMUNIDAD

EL GERMEN DE LA 
INDUSTRIA YECLANA
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Las cooperativas construyen un 
mundo mejor. Ese es el lema 
de 2025 Año Internacional de 

las Cooperativas acuñado por la 
Alianza Cooperativa Internacional, 
y es muy acertado. Porque, en efec-
to, las cooperativas desempeñan 
un papel clave en el bienestar eco-
nómico, social y medioambiental 
de los territorios. 

La Región de Murcia es un refe-
rente en cooperativismo, con el ma-
yor número de cooperativas por 
cada 100.000 habitantes del te-

rritorio español y con un modelo 
que ha resistido y crecido ante las 
adversidades de los últimos años, 
contribuyendo a la cohesión so-
cial y territorial, y fortaleciendo el 
tejido productivo regional.  

Desde su fundación cuarenta años 
atrás, Ucomur ha trabajado incan-
sablemente para representar y de-
fender los intereses del movimien-
to cooperativo en diferentes ámbi-
tos: regional, estatal, europeo y 
mundial. A través de su participa-
ción en organizaciones como Ce-

pes, Coceta, Social Economy Euro-
pe y la Alianza Cooperativa Inter-
nacional (ACI), Ucomur ha logrado 
visibilizar el papel esencial que de-
sempeñan las cooperativas en la 
economía social y ha contribuido 
a su fortalecimiento institucional. 

La Unión de Cooperativas cuen-
ta con cerca de 1.600 socios y re-
presenta a cooperativas de todos 
los tamaños y sectores, desde el 
ámbito de los servicios a la energía, 
pasando por la vivienda, la salud, 
la industria, la cultura, el sector del 
taxi o de la venta ambulante. Todo 
tiene cabida en el modelo coope-
rativo, que es garantía de empleo 
estable y de calidad. 

Acompañar a los y las cooperati-
vistas, a los emprendedores, ayu-
darles a dar forma a sus coope-
rativas, a estudiar su viabilidad y 
lanzar sus negocios, a crear nuevos 
empleos y a crecer: es la razón de 
ser de Ucomur, con cuatro décadas 
de apoyo y defensa de los intere-
ses del modelo cooperativo en la 
Región. 

Ante los nuevos retos de la socie-
dad actual, Ucomur es una pieza 
fundamental para que las coopera-
tivas se sitúen a la vanguarda de 
la digitalización, la transición ener-
gética y la innovación. Adelantar-
nos a los cambios y prepararnos 
para los sectores emergentes, así 
como dirigir el talento joven hacia 
los nuevos nichos de empleo es uno 
de los objetivos de Ucomur. 

Ucomur es, además, un interlo-
cutor esencial ante las instituciones, 
las administraciones y los agentes 
sociales. A través de acuerdos y con-
venios con los gobiernos central y 

regional, con sindicatos, asociacio-
nes, fundaciones y ayuntamientos, 
Ucomur promueve el desarrollo de 
políticas que favorezcan el creci-
miento del cooperativismo y la ge-
neración de empleo. Un ejemplo es 
el programa ‘Testéalo’, una coope-
rativa de emprendedores impulsa-
da por Ucomur, UMU y UPCT que ya 
ha sido reconocida internacional-
mente; y el más reciente: la firma 
del VI Pacto Regional para la Exce-
lencia de la Economía Social, un hito 
que viene a demostrar el peso y la 
importancia real de la Economía So-
cial en la Región, con un 80% del 
modelo bajo el sello cooperativo. 

Ucomur cumple 40 años traba-
jando por construir un futuro más 
justo y sostenible para la Región de 
Murcia junto a sus cooperativas. Ga-
rantizar el desarrollo y consolida-
ción de este modelo es apostar por 
un mejor mañana para todos y ahí, 
sumando, siempre estará Ucomur 
y sus cooperativas, desde un com-
promiso con la Región de Murcia y 
con el bienestar común.

JUAN ANTONIO PEDREÑO 

Ucomur 
Presidente

INTERLOCUTOR ESENCIAL 
DEL MODELO COOPERATIVO

La designación de Murcia como 
Capital Española de la Econo-
mía Social 2025 es un recono-

cimiento merecido al esfuerzo de la 
región por consolidar un modelo 
económico basado en la sostenibi-
lidad, la inclusión y la participación 
de las personas trabajadoras en la 
gestión empresarial. En este esce-
nario, las sociedades laborales jue-
gan un papel determinante, desta-
cándose como un modelo de em-
presa innovador y resiliente, capaz 

de generar empleo y fomentar el de-
sarrollo local. 

Las seis organizaciones represen-
tativas de la economía social en la 
región –Amusal, Crysalia, Fecamur, 
Fecoam, Ucoerm y Ucomur– hemos 
trabajado de manera coordinada 
para impulsar y fortalecer este mo-
delo empresarial. Gracias al respal-
do explícito del Gobierno regional y 
de los Ayuntamientos de la Región, 
hemos logrado consolidar un eco-
sistema sólido y colaborativo que 

favorece el crecimiento y la soste-
nibilidad de nuestras empresas. Aho-
ra, se nos presenta una oportunidad 
única para visibilizar aún más el im-
pacto positivo de la economía so-
cial, destacar su papel clave en el 
desarrollo local y fomentar un ma-
yor reconocimiento por parte de la 
ciudadanía y el tejido empresarial. 

Las sociedades laborales son em-
presas en las que la mayoría del ca-
pital pertenece a las personas traba-
jadoras, quienes participan activa-
mente en la toma de decisiones. Este 
modelo de gestión democratiza la 
empresa, fomenta el compromiso de 
los trabajadores y refuerza el senti-
do de pertenencia, creando unida-
des productivas más cohesionadas 
y sostenibles. En la Región de Mur-
cia, las sociedades laborales han de-
mostrado su capacidad para gene-
rar empleo, incluso en contextos de 
crisis, y han contribuido significa-
tivamente a la diversificación del 
tejido productivo. Actualmente, en la 
Región de Murcia existen 625 socie-

dades laborales, lo que representa 
el 8% del total en España, con más 
de 4.000 trabajadores y trabajado-
ras, lo que supone el 6,37% del em-
pleo generado por estas sociedades 
a nivel nacional. Además, cuentan 
con un capital social de 32.252.429 
euros, un capital medio por empre-
sa de 47.923 euros y una facturación 
superior a 275.361.248 euros. 

En el marco de la Capitalidad 2025, 
es imprescindible dar visibilidad a las 
sociedades laborales y reconocer su 
impacto en la economía regional, 
es una oportunidad única para forta-
lecer el sector, compartir experien-
cias y generar nuevas estrategias de 
crecimiento. Además, la organización 
de jornadas en distintos municipios 
de la región permitirá acercar este 
modelo a emprendedores, adminis-
traciones locales y ciudadanía en ge-
neral, fomentando la creación de nue-
vas empresas bajo este modelo de 
empresa participativo. 

Asimismo, la presencia de amu-
sal representado a las sociedades 

laborales pone en valor el papel de 
estas empresas dentro del ecosis-
tema empresarial de nuestra región. 
La sinergia con otras entidades de 
la economía social, como coopera-
tivas y empresas de inserción, re-
forzará el mensaje de que es posi-
ble desarrollar modelos de negocio 
exitosos con una fuerte dimensión 
social y territorial. 

Uno de los principales desafíos 
en este proceso es fortalecer la 
identidad y proyección de las so-
ciedades laborales tanto a nivel re-
gional como nacional. Durante el 
año de la Capitalidad 2025, la im-
plementación de estrategias de vi-
sibilidad permitirá no solo difundir 
su impacto, sino también consoli-
dar las empresas existentes y atraer 
el interés de nuevos emprendedo-
res. La combinación de acciones de 
difusión y encuentros con medios 
de comunicación garantizará que 
la ciudadanía y el tejido empresa-
rial reconozcan el valor diferencial 
de este modelo empresarial.

La labor e importancia del co-
operativismo agroalimenta-
rio, de los miles de agricul-

tores y ganaderos que lo com-
ponen, junto con sus familias, es 
esencial para la Región de Mur-
cia. No sólo en términos econó-
micos, donde son motor de em-
pleo con cerca del 30% del Pro-
ducto Interior Bruto y de los pues-
tos de trabajo regionales, agluti-
nando más del 60% del empleo 
de la economía social. También 

de manera transversal en lo refe-
rido al tejido social, por tratarse 
de empresas que no solo ponen 
el foco en los agricultores y gana-
deros, sino en todo el territorio 
donde están ubicadas, siendo ver-
tebradoras de la realidad social y 
creadoras de riqueza local.  

El modelo cooperativo es ge-
nerador de cohesión social, com-
pitiendo en un mundo y merca-
dos globalizados, pero con gran 
diferencia a la hora de repartir 

los beneficios, anteponiendo 
siempre el interés social ante el 
beneficio empresarial. El coope-
rativismo agroalimentario vela 
por la alimentación de toda la so-
ciedad, produciendo, transfor-
mando y comercializando alimen-
tos de máxima calidad, seguros 
y respetuosos con el medio am-
biente, a través de una gestión 
eficiente de todos los recursos. 
Unos productos cultivados ética-
mente, con valores y principios 
como igualdad, honradez, expe-
riencia e integridad.  

La Federación de Cooperativas 
Agrarias de Murcia, desde su fun-
dación hace ahora 40 años, ha de-
fendido esta agricultura sostenible, 
arraigada al territorio, que produ-
ce alimentos sanos y seguros, que 
favorece la igualdad, la integración 
y el empleo. Fecoam cree firme-
mente en el fomento del desarro-
llo agrario, el aumento de la com-
petitividad y la excelencia de todo 
el sector, siempre a la vanguardia 

de la innovación y la investigación, 
uniendo desarrollo económico re-
gional a la realidad social, apostan-
do por la inclusión de quienes tie-
nen más dificultades para acceder 
al mercado de trabajo.  

La aportación a la sociedad que 
realizan las empresas de eco-
nomía social, en general, y las co-
operativas agroalimentarias en 
particular, trasciende con creces 
la contribución económica que 
reflejan las estadísticas, siendo 
inmenso su potencial de genera-
ción de valor añadido social. 

Por ello, las cooperativas agroa-
limentarias de la Región de Mur-
cia son conscientes de que esta-
mos ante un desafío crucial como 
es el proceso de incorporación al 
sector de personas capaces de 
coger el relevo de sus predeceso-
res, aportando nuevas ideas y una 
visión innovadora, que responda 
a las exigencias de futuro y ase-
gure la sostenibilidad, la compe-
titividad de la agricultura, además 
de la seguridad alimentaria y la 
preservación del paisaje rural. 

El reconocimiento de Murcia 
como Capital Española de la Eco-
nomía Social no hace sino refren-
dar la inmensa labor del modelo 
cooperativo y de todos los que lo 
componen en la Región de Mur-
cia, y desde el cooperativismo 
agroalimentario no podemos sino 
sumarnos con todas nuestras fuer-
zas para hacerlo aún más fuerte, 
para alcanzar aún más altas cotas 
de bienestar social, económicas y 
ambientales, presentes y futuras.

LAS ORGANIZACIONES REGIONALES OPINAN

PEDRO ANTONIO ABAD MEDINA 

Amusal 
Presidente

SOCIEDADES LABORALES, UN 
PILAR EN ESTA CAPITALIDAD

SANTIAGO MARTÍNEZ 

Fecoam 
Presidente

LA UNIÓN DE ESFUERZOS 
PARA CULTIVAR EL FUTURO 

El cooperativismo 
agroalimentario cultiva 
productos éticamente,  
con valores y principios 
como igualdad, 
honradez e integridad

Ucomur cumple 40 años 
trabajando por construir 
un futuro más justo  
y sostenible para la 
Región de Murcia junto  
a sus cooperativas
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La Unión de Cooperativas de 
Enseñanza de la Región de 
Murcia (Ucoerm) se ha con-

solidado como un referente en el 
modelo educativo cooperativo y 
en la economía social de la re-
gión. Desde su creación, su mi-
sión ha sido representar, coor-
dinar, promover y defender el mo-
delo cooperativo en el ámbito edu-
cativo, convirtiéndose en una pie-
za clave en la transformación y 
modernización de la enseñanza 
en la Región. 

Ucoerm es más que una organi-
zación educativa; es un movimien-
to que ha transformado la educa-
ción en la Región de Murcia. Su ca-
pacidad de adaptación, su com-
promiso con los valores coope-
rativos y su impacto en la socie-
dad la convierten en un pilar fun-
damental para el presente y futu-
ro de la educación en la Región de 
Murcia, también asegurando que 
las nuevas generaciones disponen 
de los conocimientos y herramien-
tas adecuados para emprender y 

para adaptarse al mercado labo-
ral y a los sectores emergentes 
que se desarrollarán en la región. 

Ucoerm agrupa a 62 cooperati-
vas de enseñanza, de las cuales 
54 son centros educativos concer-
tados que imparten educación des-
de los 3 hasta los 18 años, inclu-
yendo Bachillerato y Formación 
Profesional. Además, representa 
a 27 escuelas infantiles de primer 
ciclo que trabajan bajo la fórmula 
cooperativa. En total, este mode-
lo educativo acoge a 42.000 alum-
nos y emplea a casi 4.000 profe-
sionales, lo que supone cerca del 
50% de la educación concertada 
en la Región de Murcia. 

Su impacto no solo se mide en 
cifras, sino en la filosofía y valores 
que transmite: el cooperativismo 
de enseñanza fomenta un mode-
lo basado en la democracia, la igual-
dad, la autogestión y la solidaridad. 
Estos principios contribuyen a la 
creación de empleo de calidad, for-
talecen la cohesión social y pro-
mueven un desarrollo sostenible. 

Las cooperativas de enseñanza 
de Ucoerm buscan impartir cono-
cimientos al tiempo que forman 
ciudadanos comprometidos con 
la sociedad. Sus centros se carac-
terizan por un modelo de gestión 
democrático y participativo, una 
educación personalizada que 
atiende a la diversidad del alum-
nado, un compromiso con la in-
clusión y la igualdad de oportuni-
dades, un enfoque innovador y de 
calidad en la enseñanza, así como 
un fuerte arraigo en el entorno lo-
cal y compromiso con el medio 
ambiente. 

Desde sus inicios, Ucoerm y sus 
cooperativas han trabajado acti-
vamente para garantizar una es-
colarización equilibrada para el 
alumnado con necesidades edu-
cativas especiales, reforzando su 
compromiso con una educación 
integradora y accesible para to-
das las personas.  

El cooperativismo de enseñan-
za en Murcia no solo ha sido reco-
nocido a nivel regional y nacional, 

sino que también ha obtenido un 
importante respaldo internacio-
nal. La reciente resolución de Na-
ciones Unidas sobre la economía 
social destaca la relevancia de este 
modelo en la construcción de so-
ciedades más justas y equitativas. 
En este sentido, Ucoerm ha parti-
cipado en foros de relevancia glo-
bal, como el Consejo de Adminis-
tración de Social Economy Euro-
pe, reafirmando su papel como re-
ferente en este ámbito. 

El futuro de Ucoerm pasa por 
seguir trabajando por el crecimien-
to y consolidación del modelo co-
operativo de enseñanza, por se-
guir defendiendo la libre elección 
de centro, por la mejora de la fi-
nanciación de la educación infan-
til y por garantizar la estabilidad 
del sector cooperativo. La apues-
ta por la innovación y la adapta-
ción a los retos educativos del si-
glo XXI son claves para continuar 
creciendo e impulsando una en-
señanza de calidad en la Región 
de Murcia.

RAÚL BLAYA CAYUELA 

Ucoerm 
Vicepresidente

40 AÑOS AL SERVICIO DE LA 
CALIDAD EN LA ENSEÑANZA

En la búsqueda constante de 
construir una sociedad más 
inclusiva y justa, las empre-

sas de inserción (EEII) suponen 
una poderosa herramienta para 
abordar la exclusión social a tra-
vés del empleo. La Asociación de 
Empresas de Inserción de la Re-
gión de Murcia (Crysalia) se erige 
como una fuerza motriz en la pro-
moción, representación y difusión 
de este modelo de empresas. Por 
lo tanto, la misión de Crysalia es 

la de contribuir al desarrollo de 
una economía solidaria al servi-
cio de las personas más vulnera-
bles, de las personas a las que di-
fícilmente una empresa ordina-
ria les daría una oportunidad, las 
EEII persiguen generar oportuni-
dades de inserción sociolaboral 
para personas en situación o ries-
go de exclusión social. 

Es responsabilidad de todos tra-
bajar para reducir las cifras del últi-
mo informe publicado por Foessa, 

el 25,4% de la población de la Re-
gión de Murcia se encuentra en si-
tuación o riesgo de exclusión social. 

A través del empleo, no sola-
mente se desarrollan las capaci-
dades profesionales, sino que 
también las capacidades socia-
les, tan necesarias para garanti-
zar una integración plena.  

Por eso mismo, las empresas 
de inserción están reconocidas 
como entidades de Servicio de In-
terés Económico General, que 
combaten la exclusión social a tra-
vés del empleo. Es necesario ac-
tualizar la normativa que regula a 
las empresas de inserción, Ley 
44/2007, obsoleta y que en oca-
siones no facilita esos itinera-
rios de inserción que se desarro-
llan en la actividad económica que 
las EEII llevan a cabo. 

Es importante resaltar el impac-
to económico social de las EEII, la 
transversalidad del impacto de las 
empresas de inserción tiene en 
nuestra sociedad: transforma po-

líticas pasivas de empleo en acti-
vas, elimina la brecha social y eco-
nómica, lucha contra la pobreza, 
da mayor cohesión territorial, eli-
mina brechas de acceso a la edu-
cación, y desarrolla la economía 
circular y verde. 

La inserción sociolaboral es ren-
table para la Administración y ob-
viamente para nuestra sociedad. 
Los datos obtenidos de estudios 
realizados a nivel nacional del im-
pacto económico y social refle-
jan que por cada euro invertidos 
en una empresa de inserción hay 
un retorno económico-social de 
4,56 euros. 

Pero el reto definitivo que per-
mitirá que realmente se incre-
mente significativamente el nú-
mero de personas que salgan de 
su situación de exclusión social 
a través de las empresas de in-
serción es el de cumplir con la Ley 
9/2017 de Contratación Pública 
y su disposición 4ª, dónde la mis-
ma obliga a la Administración a 
realizar un 10% de todos sus con-
tratos con reserva de mercado a 
las empresas de inserción y cen-
tros especiales de empleo de ini-
ciativa social. 

Los desafíos a los que nuestra 
sociedad, con un porcentaje tan 
elevado de exclusión social, se 
enfrenta, deben encontrar una 
respuesta conjunta, con la im-
plicación tanto de la Administra-
ción, como de las Entidades pri-
vadas, tejido empresarial y socie-
dad civil. Sólo de esta manera, 
la transformación de nuestra so-
ciedad, una sociedad que no deje 
atrás a nadie.

Echar la vista atrás y ver que 
cumplimos 30 años en la fe-
deración en este 2025, re-

cordar los retos y las dificultades 
de estas tres décadas, pero tam-
bién los éxitos y las personas que 
rodean al mundo del cooperativis-
mo, es todo un orgullo. 

Fecamur es una federación mo-
desta que agrupa desde coopera-
tivas de alto volumen de negocio, 
cooperativas de 2º grado, a coo-
perativas familiares y sociedades 

agrarias de transformación rela-
cionadas con el suministro y los 
servicios agrarios. 

Esta federación participa en los 
actos de Murcia como capital espa-
ñola de la Economía Social que se 
van a desarrollar en este 2025, y lo 
hace desde la humildad y la cola-
boración total con todos los demás 
agentes que la van a hacer posible. 

No podemos perder la ocasión 
que se nos presenta de mostrar la 
potencia y el músculo de esta for-

ma de trabajo, que es tan admira-
ble a la vez que complicado, ya que 
en la sociedad actual tan indivi-
dualista ‘cooperar con otros’ hoy 
en día es cada vez más difícil. 

Grandes retos tenemos en nues-
tro modelo de economía, como la 
formación, digitalización, incorpo-
ración de la inteligencia artificial a 
nuestros procedimientos de traba-
jo…, pero nos gustaría destacar el 
relevo generacional, que pone en 
peligro algunas formas de vida y el 
desarrollo de ciertas zonas de nues-
tra Región. Esperamos ser capaces 
de apostar por políticas que den 
respuesta a este asunto,  como cré-
ditos accesibles, formación técni-
ca y estrategias de modernización 
que hagan del campo una opción 
atractiva y viable para los jóvenes. 

Porque el relevo generacional es 
un factor clave en las empresas 
agrícolas para garantizar su conti-
nuidad y la sostenibilidad del sec-
tor. A esto se suma que las nuevas 
generaciones suelen estar más fa-

miliarizadas con el uso de herra-
mientas digitales, la agricultura de 
precisión y las prácticas sosteni-
bles, lo que redunda en la eficien-
cia y la competitividad del sector.  

Por tanto, garantizar la continui-
dad de las empresas agrícolas no 
solo es esencial para la economía, 
sino también para la seguridad ali-
mentaria y el desarrollo rural, de 
ahí que se requiera del compro-
miso de todos los actores involu-
crados en el sector. 

Las nuevas tecnologías hacen 
que esta capitalidad de Murcia que 
comenzamos junto con los com-
pañeros de las otras organizacio-

nes vaya a ser un escaparate al 
mundo de la economía social de la 
Región, el cual, bajo nuestro pun-
to de vista, es referencia para el 
resto de España y, aún más diría-
mos, de Europa; y es aquí donde 
debemos impulsar la visibilidad de 
nuestro modelo de negocio. 

Estamos convencidos que las 
autoridades de esta Región, que 
tanto cuidan esta pata de la eco-
nomía regional, van a estar a la al-
tura que se les va a solicitar des-
de la organización de todos los 
eventos; y también estamos con-
vencidos de que el Gobierno de 
España va a conocer el esfuerzo 
y trabajo que todas las organiza-
ciones y sus asociados realizamos 
en el día a día; a ambos nuestro 
agradecimiento. 

Esperamos y deseamos el éxi-
to de este gran evento para todos 
los murcianos y estamos segu-
ros de que seremos capaces, to-
dos, de dar visibilidad a la econo-
mía social murciana.

JOSÉ MANUEL GARCÍA MARRERO 

Crysalia 
Presidente

POR UNA SOCIEDAD MÁS 
INCLUSIVA Y MÁS JUSTA

FRANCISCO LÓPEZ GARCÍA 

Fecamur 
Presidente

TODOS A UNA PARA ELEVAR 
EL SENTIR COOPERATIVO

Las EEII persiguen la 
inserción sociolaboral 
de personas en 
situación o riesgo   
de exclusión social

El modelo de la 
economía social de la 
Región de Murcia es 
referencia para el resto 
de España y Europa
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S u impacto se refleja 
en sectores clave 
como la educación, la 
sanidad, la vivienda y 
la inclusión social, 

fortaleciendo el tejido producti-
vo europeo y ofreciendo respues-
tas eficaces a desafíos como la 
transición digital y ecológica. 

Como presidenta del Intergru-
po de Economía Social y Servi-
cios de Interés General, asumo 
con responsabilidad el reto de 
consolidar este modelo como 
una prioridad en la agenda polí-
tica de la UE. Nuestra labor será 
garantizar que los actores de la 
economía social cuenten con un 
entorno normativo que les per-
mita desarrollarse plenamente, 
eliminando las barreras legales 
y administrativas que aún limi-
tan su crecimiento. Debemos 
asegurar que reciban el apoyo 
necesario para seguir creciendo 
y contribuyendo al bienestar de 
los ciudadanos europeos, facili-

tando su acceso a la financia-
ción, promoviendo incentivos es-
pecíficos y reforzando su reco-
nocimiento dentro de las estra-
tegias económicas y sociales de 
la Unión. La resiliencia demos-
trada por este sector, especial-
mente en tiempos de crisis, con-
firma que la economía social no 
solo genera empleo estable, sino 
que también refuerza la cohe-
sión territorial y social en nues-
tras comunidades. 

Por otra parte, desde mi res-
ponsabilidad como ponente del 
informe del Semestre Europeo 
que actualmente estamos tra-
mitando en la Comisión de Em-
pleo, hemos pedido a la Comi-
sión Europea que refuerce el pa-
pel de la economía social den-
tro de la estrategia de crecimien-
to y estabilidad que se está plan-
teando. Además, hemos desta-
camos la necesidad de mejorar 
el acceso a la financiación, im-
pulsar la inversión en el sector 
y garantizar un marco normati-
vo adaptado a las particularida-
des de este. Además, incidimos 
en su papel para abordar desa-
fíos estructurales como la vivien-
da, el empleo juvenil y en las per-
sonas con discapacidad y la re-
ducción de las desigualdades re-
gionales y desarrollo en nues-
tras regiones. 

Este mandato debe ser el de 
la consolidación definitiva de la 
economía social como un pilar 
esencial del modelo económico 
europeo. Desde el Parlamento Eu-
ropeo, trabajaremos para fortale-
cer su reconocimiento y respaldo 
mediante políticas concretas ali-
neadas con el Plan de Acción de 
Economía Social y su revisión in-
termedia que se llevará a cabo a 
finales de este año, así como con 
las nuevas estrategias de gober-
nanza económica. La economía 
social no solo genera riqueza y 
empleo, sino que también encar-
na los valores fundamentales de 
nuestra Unión: solidaridad, inclu-
sión y prosperidad. 

Invertir en economía social es 
invertir en un futuro más justo, 
resiliente y competitivo para Eu-
ropa. Nuestro compromiso es 
claro: situar a las personas en el 
centro de las políticas económi-
cas y garantizar que este mode-
lo siga siendo un motor de inno-
vación para todos los ciudada-
nos europeos.

La economía social es una de las grandes fortalezas de Europa. Con más de 4,3 millones de entidades y 11,5 millones de 
empleos, este modelo económico demuestra su capacidad para generar empleo estable, cohesión social e innovación 

OPINIÓN 

Maravillas Abadía 
Diputada del Parlamento Europeo 

UNA EUROPA COMPROMETIDA:  
EL PAPEL CLAVE DE LA ECONOMÍA SOCIAL

La eurodiputada Maravillas Abadía.  Martínez Bueso

El impacto de la 
economía social se 
refleja en sectores clave 
como la educación, la 
sanidad y la vivienda 

Hemos pedido a la CE 
que refuerce el papel  
de la economía social 
en la estrategia que  
se está planteando 

Este mandato debe ser 
el de la consolidación de 
la economía social como 
un pilar del modelo 
económico europeo 

Invertir en economía 
social es invertir en  
un futuro más justo, 
resiliente y competitivo 
para Europa
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Con más de 4,3 millo-
nes de empresas y 
11,5 millones de em-
pleos, la economía so-
cial es una realidad so-

cioeconómica de primer orden 
que además de ser reconocida 
por todas las Instituciones Co-
munitarias como un actor clave 
para impulsar la creación y el 
mantenimiento de empleo de ca-
lidad, y acelerar la reindustriali-
zación y la competitividad global 
de Europa, aporta un modelo úni-
co de empresa plenamente ali-
neado con los valores fundamen-
tales de la Unión: democracia, so-
lidaridad, cohesión, innovación, 
sostenibilidad y resiliencia eco-
nómica y territorial. 

En diciembre de 2021, con la 
adopción del Plan de Acción para 
la Economía Social por parte de 
la Comisión Europea, la UE se con-
virtió en la primera organización 
internacional en contar con una 
estrategia propia para este mo-
delo empresarial. Este Plan es la 
piedra angular de un ecosistema 
diseñado para hacer crecer la eco-
nomía social, que se ha reforza-
do con la creación de un ecosis-
tema industrial específico o la Re-
comendación del Consejo para fo-
mentar políticas de apoyo a la eco-
nomía social en todos los Estados 
miembros. 

Estos avances han contado con 
el impulso del movimiento asocia-
tivo de toda la economía social re-
unido bajo el paraguas de SEE. Gra-

cias a sus 28 miembros, SEE co-
necta empresas y entidades de 
economía social en toda Europa, 
trasladando sus propuestas y de-
mandas a las Instituciones Comu-
nitarias y a los gobiernos. SEE fue 
la primera organización en propo-
ner, en nombre de toda la econo-
mía social europea, la creación de 
un Plan de Acción, sentando las 
bases para las medidas que hoy 
están siendo implementadas des-
de la Comisión hasta los gobiernos 
y las autoridades locales de todos 
los países. 

Como máxima organización re-
presentativa, SEE continúa lide-
rando el desarrollo de la econo-
mía social europea. Su impulso ha 
contribuido a que la Vicepresiden-
ta de la Comisión Europea, Roxa-

na Minzatu, haya sido designada 
por la presidenta Von der Leyen 
como responsable de la economía 
social en la nueva Comisión Euro-
pea. Asimismo, SEE es la entidad 
encargada de apoyar las activida-
des del Intergrupo de Economía 
Social del Parlamento Europeo, 
compuesto por 80 eurodiputados 
y que estará co-presidido por la 
eurodiputada por Murcia, Maravi-
llas Abadía. 

El liderazgo y trabajo constan-
te de SEE es más necesario que 
nunca, en un momento de gran-
des desafíos para la Unión y en 
el que nuestro modelo empresa-
rial demuestra su capacidad para 
ofrecer soluciones innovadoras, 
sostenibles y centradas en las 
personas. 

Con el respaldo permanente no 
solo de las Instituciones europeas, 
sino también de gobiernos como el 
de la Región de Murcia y el Gobier-
no de España, SEE continuará im-
pulsando políticas que refuercen la 
economía social para promover su 
crecimiento y garantizar que ocu-
pa un lugar central en la agenda po-
lítica y económica de la Unión Eu-
ropea, contribuyendo así a una Eu-
ropa más cohesionada, próspera 
y justa para todas las personas. 

Así lo vamos a poner de mani-
fiesto durante la Semana Europea 
de la Economía Social que organi-
zaremos en Septiembre con el apo-
yo de SEE y Cepes dentro de la 
agenda de actividades de Murcia 
como Capital Española de la Eco-
nomía Social.

Las empresas de economía social constituyen hoy una historia de éxito en la Unión Europea, un logro al que 
Social Economy Europe (SEE) ha contribuido durante más de 20 años como su organización representativa

OPINIÓN 

Juan Antonio Pedreño, Sarah de Heusch y Carlos Lozano 
Presidente de Social Economy Europe         Directora de SEE                     Director de Relaciones Internacionales de Cepes

ECONOMÍA SOCIAL: UNA APUESTA 
ESTRATÉGICA PARA EUROPA Y SU FUTURO

Juan Antonio Pedreño.  Vicente Vicéns / AGM Sarah de Heusch.  SEE Carlos Lozano.  Cepes
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